
 

                                                        У К Р А Ї Н А                                                              

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
голови Закарпатської обласної державної адміністрації 

 

10.04.2018                                         Ужгород                                                  № 209 

 

 

Про визнання таким, що втратило чинність, 

розпорядження голови облдержадміністрації 

 

 

Відповідно до статей 6 і 39 Закону України „Про місцеві державні 

адлміністрації”, Закону України „Про державну службу”, з метою приведення у 

відповідність до діючого законодавства встановлення порядку визначення 

розмірів, нарахування та виплати премій державним службовцям 

облдержадміністрації, які займають посади державних службовців категорій 

„Б” і „В”:  

 

1. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови обласної 

державної адміністрації 23.09.2016 № 461 „Про Положення про преміювання 

державних службовців Закарпатської обласної державної адміністрації”. 

2. Керівнику апарату та керівникам структурних підрозділів зі статусом 

юридичної особи публічного права обласної державної адміністрації 

затвердити Положення про преміювання державних службовців відповідно до 

наказу Міністерства соціальної політики України від 13.06.2016 № 646 „Про 

затвердження Типового положення про преміювання державних службовців 

органів державної влади, інших державних органів, їхніх апаратів 

(секретаріатів)”, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 червня 

2016 року за № 903/29033. 

3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника 

апарату державної адміністрації Натуркач Р.П. 

 

  

 

 

Голова державної адміністрації                                                           Г. Москаль 


