
 
 

ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

15.12.2020                                         м. Ужгород                                               № 737 

 

 

Про Регіональну програму сімейної, гендерної політики, запобігання 

та протидії домашньому насильству, протидії торгівлі  

людьми на 2021 – 2025 роки  

 

 

Відповідно до статей 6, 17 і 39 Закону України „Про місцеві державні 

адміністрації”, законів України від 8 вересня 2005 року № 2866-ІV „Про 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків”, від 20 вересня 

2011 року № 3739-VI „Про протидію торгівлі людьми”, від 7 грудня 2017 року 

№ 2229-VIII „Про запобігання та протидію домашньому насильству”,                   

указів Президента України від 26 липня 2005 року № 1135/2005 „Про 

вдосконалення роботи центральних і місцевих органів виконавчої влади щодо 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків”, від 21 вересня 

2020 року № 398/2020 „Про невідкладні заходи із запобігання та протидії 

домашньому насильству, насильству за ознакою статі, захисту прав осіб, які 

постраждали від такого насильства”, постанов Кабінету Міністрів України від 

18 січня 2012 року № 29 „Про національного координатора у сфері протидії 

торгівлі людьми”, від 23 травня 2012 року № 417 „Про затвердження Порядку 

встановлення статусу особи, яка постраждала від торгівлі людьми”, від               

25 липня 2012 року № 660 „Про затвердження Порядку виплати одноразової 

матеріальної допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми”, від                   

22 серпня 2012 року № 783 „Про затвердження Порядку взаємодії субʼєктів, які 

здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми”, від 11 квітня 2018 року 

№ 273 „Про затвердження Державної соціальної програми забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2021 року”, від 22 серпня 

2018 року № 654 „Про затвердження Типового положення про мобільну 

бригаду соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від 

домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі”, від 22 серпня              

2018 року № 655 „Про затвердження Типового положення про притулок для 

осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою 

статі”, від 22 серпня 2018 року № 658 „Про затвердження Порядку взаємодії 

суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому 

насильству і насильству за ознакою статі”, Концепції Державної соціальної 

програми запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за 

ознакою статі на період до 2023 року, схваленої розпорядженням Кабінету 

Міністрів України від 10 жовтня 2018 року № 728, з метою реалізації державної 

сімейної і гендерної політики, спрямованої на утвердження в суспільстві 



 

 

2 

 

соціальної справедливості та гендерної рівності, підтримки сім’ї, забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, їх повновартісної участі у 

творенні національної культури, розбудові громадянського суспільства та 

заходів із запобігання та протидії домашньому насильству, протидії  торгівлі 

людьми та у зв’язку із закінченням терміну дії Регіональної програми сімейної, 

демографічної та гендерної політики, попередження насильства в сім’ї та 

протидії торгівлі людьми на 2016 – 2020 роки: 

 

1. Схвалити Регіональну програму сімейної, гендерної політики, 

запобігання та протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми на 

2021 – 2025 роки, що додається, та подати її на розгляд сесії обласної ради. 

2. Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації: 

передбачити цільові асигнування для здійснення заходів, визначених 

Програмою; 

залучати до реалізації Програми додаткові кошти з джерел, не заборонених 

законодавством. 

3. Райдержадміністраціям та рекомендувати виконавчим органам місцевих 

рад (ОТГ) розробити та схвалити відповідні програми, передбачивши у них 

орієнтовні обсяги фінансування з місцевих бюджетів. 

4. Райдержадміністраціям та рекомендувати виконавчим органам місцевих 

рад (ОТГ), відповідним управлінням та департаментам облдержадміністрації: 

забезпечити виконання заходів Програми; 

про хід реалізації Програми інформувати департамент соціального захисту 

населення облдержадміністрації щопівроку до 10 січня та до 10 липня. 

5. Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації 

узагальнену інформацію подавати облдержадміністрації щороку до 20 січня. 

6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови 

державної адміністрації Травіну О. В. 

 

 

 

 

Голова державної адміністрації                                      Анатолій ПОЛОСКОВ 

 
 

 

 



 СХВАЛЕНО 

Розпорядження голови  

державної адміністрації 

15.12.2020 № 737 

 

РЕГІОНАЛЬНА ПРОГРАМА 

сімейної, гендерної політики, запобігання та протидії домашньому 

насильству, протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки  

 

Загальні положення 

 

Регіональну програму сімейної, гендерної політики, запобігання та 

протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки 

(далі – Програма) розроблено відповідно до законів України від 9 квітня                

1999 року № 586-XIV „Про місцеві державні адміністрації”, від 8 вересня               

2005 року № 2866-ІV „Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків”, від 20 вересня 2011 року № 3739-VI „Про протидію торгівлі 

людьми”, від 7 грудня 2017 року № 2229-VIII „Про запобігання та протидію 

домашньому насильству”, указів Президента України від 26 липня 2005 року 

№ 1135/2005 „Про вдосконалення роботи центральних і місцевих органів 

виконавчої влади щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків”, від 21 вересня 2020 року № 398/2020 „Про невідкладні заходи із 

запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі, 

захисту прав осіб, які постраждали від такого насильства”, постанов Кабінету 

Міністрів України від 18 січня 2012 року № 29 „Про національного 

координатора у сфері протидії торгівлі людьми”, від 23 травня 2012 року № 417 

„Про затвердження Порядку встановлення статусу особи, яка постраждала від 

торгівлі людьми”, від 25 липня 2012 року № 660 „Про затвердження Порядку 

виплати одноразової матеріальної допомоги особам, які постраждали від 

торгівлі людьми”, від 22 серпня 2012 року № 783 „Про затвердження Порядку 

взаємодії субʼєктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми”,  

від 11 квітня 2018 року № 273 „Про затвердження Державної соціальної 

програми забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період 

до 2021 року”, від 22 серпня 2018 року № 654 „Про затвердження Типового 

положення про мобільну бригаду соціально-психологічної допомоги особам, 

які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою 

статі”, від 22 серпня 2018 року № 655 „Про затвердження Типового положення 

про притулок для осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або 

насильства за ознакою статі”, від 22 серпня 2018 року № 658 „Про 

затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері 

запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі”, 

Концепції Державної соціальної програми запобігання та протидії домашньому 

насильству та насильству за ознакою статі на період до 2023 року, схваленої 

розпорядженням Кабінету Міністрів України від 10 жовтня 2018 року № 728,              

з метою реалізації державної сімейної, гендерної політики, спрямованої на 

утвердження в суспільстві соціальної справедливості та гендерної рівності; 

підтримку сімей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, їх 

повновартісної участі у розбудові громадянського суспільства, запобігання, 
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протидії такого негативного явища у суспільстві, як насильство у всіх його 

проявах, зокрема домашнє насильство та його подолання, запобігання торгівлі 

людьми і захисту прав осіб, які постраждали від торгівлі людьми, та надання їм 

допомоги. 

Паспорт Програми наведено у додатку 1 до Програми. 

 

1. Визначення проблемних питань, на розв’язання 

яких спрямовано Програму 

 

Однією з найбільш гострих проблем загалом в Україні та в Закарпатській 

області зокрема є домашнє насильство, як щодо до жінок та дітей, так і щодо 

чоловіків.  

У Закарпатській області за даними головного управління Національної 

поліції в Закарпатській області у 2020 році надійшло 2458 звернень щодо 

домашнього насильства, з них: 264 – від чоловіків, 2154 – від жінок та 28 – від 

дітей. Винесено 397 термінових заборонних приписів. Поставлено на облік 

2014 осіб (чоловіків – 1840, жінок – 174, дітей – 6), які вчинили домашнє 

насильство, знято з обліку 1654 особи (чоловіків – 1449, жінок – 2000,                   

дітей – 5). 

На сьогодні на обліку поліції перебуває 2620 кривдників, з яких чоловіків 

– 2461, жінок – 159, дітей – 7. 

Протягом зазначеного періоду працівниками підрозділів превенції відділів 

та відділень області складено 2422 протоколи за ст. 173-2 КУпАП (вчинення 

домашнього насильства, насильства за ознакою статі, невиконання термінового 

заборонного припису або неповідомлення про місце свого тимчасового 

перебування). 

За 62 фактами внесені відомості до єдиного реєстру досудових 

розслідувань за ст. 126-1 ККУ (домашнє насильство), з них 41 кримінальне 

провадження направлено до суду з обвинувальним актом, 11 закриті (на 

підставі ст. 284 КПК України – відсутність події кримінального право-

порушення), 10 знаходиться у проваджені. 

Відділами та відділеннями ГУНП в Закарпатській області винесено всього 

425 термінових заборонних приписів щодо кривдників. 

Проте, враховуючи ментальність нашого регіону, статистика щодо 

постраждалих осіб від домашнього насильства є досить оперативною, оскільки 

досить часто ми спостерігаємо, що багато людей за допомогою не звертаються 

через сором. Домашнє насильство негативно впливає на здоров’я 

постраждалих, зокрема на репродуктивне, що призводить до зниження рівня 

народжуваності та збільшення народження дітей з вадами здоров’я. 

Постраждалі особи не можуть належним чином виконувати свої професійні 

обов’язки, внаслідок чого зростає кількість травмувань на робочому місті та 

кількість „лікарняних”, фінансування яких покривається з бюджету. Відсутня 

правова обізнаність громадян щодо проявів гендерної дискримінації у різних 

сферах, система реагування на факти дискримінації за ознакою статі, особливо 

на місцевому рівні, є недосконалою.  
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Актуальною проблемою та суттєвою загрозою для мешканців 

Закарпатської області є  торгівля людьми. Незважаючи на те, що на сьогодні 

неможливо оцінити кількість постраждалих в області через запровадження 

карантину, спричиненого коронавірусною інфекцією (COVID-19), громадські 

об’єднання наводять статистику щодо кількості таких постраждалих осіб. 

Ефективна державна політика у сфері запобігання та протидії домашньому 

насильству і насильству за ознакою статі, попередження торгівлі людьми, 

забезпечення гендерної рівності є одним з найважливіших інструментів 

розвитку області, зростання добробуту її громадян та вдосконалення суспільних 

відносин.  

Регіональна програма сімейної, гендерної політики, запобігання та 

протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки 

– це комплекс заходів, спрямованих на створення ефективного механізму 

партнерства та взаємодії між органами виконавчої влади та громадськими 

організаціями, вдосконалення механізму взаємодії суб’єктів, які реалізують 

заходи щодо запобігання та протидії домашньому насильству, забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, посилення координації роботи                  

з виявлення та ідентифікації осіб, які постраждали від торгівлі людьми.  

 

2. Мета Програми 

 

Метою Програми є реалізація державної сімейної, гендерної політики, 

спрямованої на утвердження в суспільстві соціальної справедливості та 

гендерної рівності; підтримку сімей, забезпечення рівних прав та можливостей 

жінок і чоловіків, їх повновартісної участі у розбудові громадянського 

суспільства, запобігання, протидія такого негативного явища у суспільстві, як 

насильство у всіх його проявах, зокрема домашнє насильство та його 

подолання; запобігання торгівлі людьми і захист прав осіб, які постраждали від 

торгівлі людьми, та надання їм допомоги. 

 

3. Обгрунтування шляхів і засобів розв’язання проблем 

 

Підтримка закарпатських родин, у тому числі сімей, які опинилися у 

складних життєвих обставинах, вирішення питань запобігання та протидії 

домашньому насильству і насильству за ознакою статі, забезпечення гендерної 

рівності та попередження торгівлі людьми визначить стратегічні пріоритети 

розвитку сімейної, гендерної політики та протидії торгівлі людьми у 

Закарпатській області, започаткує організаційні шляхи її реалізації та 

обгрунтовує ресурсні потреби. 

Реалізація Програми дозволить: 

запровадити ефективний механізм партнерства та взаємодії між органами 

виконавчої влади та громадськими організаціями, вдосконалення механізму 

запобігання та протидії домашньому насильству, підвищення рівня 

інформованості населення щодо форм і проявів домашнього насильства, його 

причин і наслідків та необхідні дії осіб; 
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забезпечити ефективне реагування на факти домашнього насильства через 

впровадження механізму взаємодії суб’єктів, які реалізують заходи щодо 

запобігання та протидії домашньому насильству;  

надати допомогу та захист особам, постраждалим від домашнього 

насильства та насильства за ознакою статі, притягти кривдників до 

передбаченої законом відповідальності та відкоригувати їхню поведінку; 

залучити представників громадськості до участі у реалізації прав                            

і задоволенні потреб різних верств населення. 

Перелік напрямів діяльності та заходів з реалізації Програми наведено у 

додатку 2 до Програми. 

 

4. Фінансове забезпечення Програми 

 

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів, передбачених в 

обласному та місцевих бюджетах на відповідний рік. 

Орієнтовний обсяг фінансування Програми становить 104200,0 тис. 

гривень,                  у тому числі з обласного бюджету – 76600,0 тис. гривень, з 

місцевих бюджетів – 27600,0 тис. гривень. 

Ресурсне забезпечення Програми, що визначає обсяги і структуру ресурсів, 

необхідних для виконання основних завдань Програми, наведено у додатку 3 до 

Програми. 

Обсяг видатків, необхідних для виконання Програми, визначається щороку 

з урахуванням можливостей обласного та місцевих бюджетів. 

 

5. Очікувані результати виконання Програми,  

визначення її ефективності 

 

Виконання заходів Програми забезпечить: 

підвищення рівня обізнаності населення у сфері запобігання та протидії 

домашньому насильству, руйнації негативних стереотипів та формування 

нетерпимого ставлення до насильницької моделі сімейних відносин;  

підвищення рівня професійної компетенції працівників державних органів 

щодо запобігання та протидії домашньому насильству;  

створення дієвих механізмів допомоги та захисту осіб, які постраждали від 

домашнього насильства;  

посилення відповідальності суб’єктів взаємодії, що здійснюють заходи у 

сфері запобігання та протидії домашньому насильству; 

надання вчасної допомоги особам, потерпілим від домашнього насильства, 

шляхом повноцінного функціонування спеціалізованих служб підтримки; 

усунення негативних явищ у сім’ях, які опинилися у складних життєвих 

обставинах; 

організацію роботи з особами, які вчинили домашнє насильство; 

зменшення кількості злочинів, пов’язаних з домашнім насильством; 

підвищення іміджу сім’ї; 

участь жінок і чоловіків у всіх сферах життєдіяльності суспільства; 
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попередження та протидію дискримінації за ознакою статі у всіх сферах 

суспільного життя; 

рівні права і можливості жінок та чоловіків; 

участь жінок у миротворчих процесах, 

захист жінок та дівчат, які постраждали внаслідок конфлікту; 

зменшення гендерно зумовленого насильства; 

подолання або зменшення впливу гендерних стереотипів на життя жінок та 

чоловіків; 

представництво та лідерство жінок на місцевому рівні; 

формування гідних робочих умов для чоловіків і жінок, враховуючи 

нерівний розподіл побутових обовʼязків і обов’язків по догляду за дітьми; 

викорінення дискримінаційної культури, установок і стереотипів у робочій 

сфері, а також впровадження гендерних норм у робочих стандартах; 

розширення економічних прав і можливостей жінок; 

змогу відстоювати свої права й звертатися до відповідних органів щодо 

відшкодування завданої шкоди, зокрема у випадках дискримінації чи гендерно 

зумовленого насильства; 

поліпшення взаємодії з неурядовими організаціями, результативності їх 

роботи; 

підвищення рівня роботи у сфері протидії торгівлі людьми;  

запобігання торгівлі людьми, її первинна профілактика;  

захист та допомога постраждалим від торгівлі людьми. 

Результативні показники Програми подано у додатку 4 до Програми. 

 

6. Координація та контроль за ходом виконання Програми 

 

Координація та контроль за ходом виконання Програми покладається на 

департамент соціального захисту населення облдержадміністрації. 

Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації 

систематично здійснює обгрунтовану оцінку результатів виконання Програми 

та, у разі потреби, розробляє пропозиції щодо доцільності продовження, 

внесення додаткових заходів, завдань, обсягів і джерел фінансування, переліку 

виконавців, строків виконання Програми тощо. 

Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації 

щопівроку звітує облдержадміністрації про хід виконання Програми, а після 

завершення бюджетного періоду та закінчення визначеного терміну дії 

Програми подає на розгляд обласній раді підсумковий звіт щодо результатів її 

виконання. 



Додаток 1 

до Програми 

 

 

ПАСПОРТ 

Регіональної програми сімейної, гендерної політики, запобігання та протидії 

домашньому насильству, протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки  

 

1. Ініціатор розроблення Про-

грами  

Департамент соціального захисту 

населення облдержадміністрації 

2. Розробник Програми Департамент соціального захисту 

населення облдержадміністрації 

3. Відповідальний виконавець 

Програми 

Департамент соціального захисту 

населення облдержадміністрації 

4. Учасники Програми Департаменти облдержадміністрації: 

охорони здоров’я; освіти і науки; 

культури; інформаційної діяльності та 

комунікацій з громадськістю, управління 

молоді та спорту облдержадміністрації, 

Закарпатський обласний центр 

соціальних служб, райдержадміністрації, 

виконавчі органи місцевих рад (ОТГ), 

обласна координаційна рада з питань 

сім’ї, гендерної рівності, демографічного 

розвитку, запобігання та протидії 

домашньому насильству та протидії 

торгівлі людьми, громадські об’єднання 

Закарпатської області 

5. Термін реалізації Програми 2021 – 2025 роки 

6. Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні Програми 

Обласний та місцеві бюджети  

7. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми, всього, 

104200,0 тис. гривень 

 у тому числі:  

 кошти державного бюджету – 

 кошти обласного бюджету 76600,0 тис. гривень 

 кошти районних бюджетів, 

бюджетів територіальних 

громад сіл, селищ та міст  

27600,0 тис. гривень 

 кошти інших джерел, не 

заборонених законодавством 

– 



Додаток 2 

до Програми 

 

НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАХОДИ З РЕАЛІЗАЦІЇ  

Регіональної програми сімейної, гендерної політики, запобігання та протидії домашньому насильству, 

протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки 

 

№ 

з/п 

Пріоритетні напрями 

та заходи 

Термін 

виконання 

Відповідальні 

виконавці 

Джере-

ла 

фінан-

сування 

Орієнтовні обсяги фінансування (тис. 

гривень) 

Очікувані 

результати 

2021 

рік 

2022 

рік 

2023 

рік 

2024 

рік 

2025 

рік 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Сімейна політика 

1.1. Охорона здоров’я сім’ї та дітей 

1.1.1. Поліпшення сфери охо-

рони здоров’я, сім’ї та 

дітей, формування відпо-

відального ставлення до 

власного життя та 

здоров’я, у тому числі 

репродуктивного 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

охорони 

здоров’я 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Формування 

відповідаль-

ного ставлен-

ня до власно-

го життя та 

здоров’я сі-

мей та дітей 

1.1.2. Забезпечення ефективної 

роботи мережі кабінетів 

дитячої і підліткової 

гінекології з метою 

профілактики і ранньої 

діагностики захворювань 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Профілакти-

ка і рання 

діагностика 

захворювань 

1.1.3. Забезпечення проведен-

ня у навчальних закладах 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

освіти і науки 

– – – – – – Формування 

у дитячого 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

роз’яснювальної роботи 

серед учнівської молоді з 

питань формування 

позитивної мотивації на 

здоровий спосіб життя 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

населення за-

сад здорово-

го способу 

життя 

1.1.4. Створення умов для 

активного розвитку ма-

сової фізичної культури 

та спорту, зокрема 

розширення доступу ді-

тей та підлітків до 

фізкультурно-спортив-

них закладів 

2021 – 2025 

роки 

Управління 

молоді та спорту 

облдержадмі-

ністрації, 

обласний центр 

фізичного здо-

ров’я населення 

„Спорт для 

всіх”, райдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Створення 

умов для за-

безпечення 

оптимальної 

рухової ак-

тивності 

кожної лю-

дини впро-

довж усього 

життя, поліп-

шення стану 

здоровʼя, 

профілактик-

ки захворю-

вань і фі-

зичної реабі-

літації 

1.1.5. Запровадження консуль-

тативних послуг щодо 

підготовки сім’ї до 

вагітності і пологів 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

охорони 

здоров’я 

облдержадмі-

ністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

– – – – – – Формування 

у населення 

засад здоро-

вого способу 

життя, у то-

му числі без-

печної ста-

тевої пове-

дінки, підго-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

рад (ОТГ)  

(за згодою)  

товка молоді 

до сімей-

ного життя 

1.1.6. Сприяння вдосконален-

ню медико-генетичної 

служби: впровадження 

перинатальних і постна-

тальних технологій для 

ранньої діагностики 

природженої та спадко-

вої патології та системи 

обов’язкового скрині-

гового обстеження 

вагітних жінок і ново-

народжених 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

охорони 

здоров’я 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Своєчасне 

виявлення 

осіб (сімей), 

що потребу-

ють медико-

генетичної 

допомоги, та 

актуальність 

первинної 

профілактик-

ки вродженої 

та спадкової 

патології 

1.1.7. Продовження пропа-

ганди серед населення 

грудного вигодовування 

дітей 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

охорони 

здоров’я 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Поліпшення 

репродук-

тивного здо-

ровʼя жінок 

шляхом роз-

повсюджен-

ня інфор-

мації про 

тривалість 

грудного ви-

годовування 

дітей 

1.1.8. Забезпечення медичного 

обстеження профільними 

спеціалістами дітей-

сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклуван-

ня, вихованців дитячих 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

охорони 

здоров’я 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

– – – – – – Здійснення 

постійного 

контрою за 

здоров’ям 

дітей  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

будинків сімейного типу, 

дітей з прийомних та 

багатодітних сімей. 

Проведення відбору 

дітей цих категорій, які 

потребують санаторного 

лікування 

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

1.2. Сприяння життєдіяльності сім’ї та її підтримка 

1.2.1. Забезпечення сімей об-

ласті одноразовою нату-

ральною допомогою 

„пакунок малюка” при 

народженні дитини 

Постійно Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

– – – – – – Підтримка 

сімей при 

народженні 

дитини 

1.2.2. Ведення банку даних 

багатодітних сімей з 

висвітленням проблем-

них питань кожної сім’ї 

та їх вирішення 

Постійно Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Обстеження 

матеріально-

побутових 

умов багато-

дітних сімей 

з метою на-

дання їм со-

ціальної до-

помоги 

1.2.3. Забезпечення бланками 

посвідчень батьків та 

дітей із багатодітних 

сімей області для 

отримання пільг, у тому 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

Облас-

ний 

бюджет 

100,0 110,0 120,0 130,0 140,0 Забезпечення 

отримання 

пільг багато-

дітними 

сім’ями 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

числі шляхом їх виго-

товлення 

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

1.2.4 Організація та прове-

дення урочистих заходів 

з нагоди вручення 

посвідчень та нагрудних 

знаків „Мати-героїня” 

багатодітним жінкам 

області із врученням 

подарунків 

Постійно Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержад-

міністрації 

Облас-

ний 

бюджет 

50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 Пропаганда 

національних 

духовних 

цінностей 

1.2.5. Проведення свят та 

урочистих заходів з 

нагоди відзначення Дня 

матері, Всенародного 

дня батька, Міжнарод-

ного дня сім’ї для різних 

категорій сімей, Дня 

Святого Миколая, ново-

річних та різдвяних свят, 

організація: 

регіональних конкурсів 

для багатодітних родин 

„Таланти багатодітної 

родини”, „Родинні 

скарби Срібної Землі”; 

регіональних турів Все-

українського фестивалю-

конкурсу творчості осіб з 

обмеженим фізичними 

Щороку Департаменти 

облдерж-

адміністрації: 

соціального 

захисту 

населення; 

культури, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

Облас-

ний 

бюджет 

110,0 120,0 130,0 140,0 150,0 Пропаганда 

національних 

духовних 

цінностей 



 

 

6 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

можливостями „Барви 

життя”, фотоконкурсу 

„Миттєвості сімейного 

щастя”, виставки робіт 

„Єднання поколінь”; 

сімейних розважально-

спортивних свят із 

врученням подарунків 

дітям з багатодітних, 

малозабезпечених сімей, 

творчим родинам, обда-

рованим дітям  

 Разом:   Облас-

ний 

бюджет 

260,0 290,0 320,0 350,0 380,0  

2. Запобігання сімейному неблагополуччю та організація надання допомоги сім’ям та дітям,  

які опинилися у складних життєвих обставинах 

2.1. Підвищення рівня поін-

формованості населення 

про форми, прояви, 

причини і наслідки 

домашнього насильства; 

розуміння суспільством 

природи домашнього 

насильства, його непро-

порційного впливу на 

жінок і чоловіків, 

зокрема на осіб з 

інвалідністю, вагітних 

жінок, осіб похилого 

віку 

Постійно Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

Облас-

ний 

бюджет 

100,0 110,0 120,0 130,0 140,0 Забезпечення 

поінформо-

ваності на-

селення про 

форми, про-

яви, причини 

і наслідки 

домашнього 

насильства, 

права, заходи 

та соціальні 

послуги, які 

надають різні 

суб’єкти, хто 

та як може 

ними скорис-

татися, про 
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відповідаль-

ність кривд-

ників 

2.2. Проведення регіональної 

акції „Бузкова стрічка” у 

межах Міжнародної акції 

„16 днів протидії 

насильству в сім’ї”                   

(25 листопада – 10 груд-

ня), інших інформа-

ційно-просвітницьких 

кампаній з питань 

запобігання та протидії 

домашньому насильству 

Щороку Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

Центр гендерної 

освіти при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет” 

(за згодою)  

Облас-

ний 

бюджет 

160,0 170,0 180,0 190,0 200,0 Привернення 

уваги насе-

лення до 

проблем до-

машнього на-

сильства; 

формування 

нетерпимого 

ставлення до 

насильниць-

кої моделі 

сімейних 

відносин  

2.3. Забезпечення створення 

та функціонування спе-

ціалізованих служб під-

тримки постраждалих 

осіб: 

мобільних бригад соці-

ально-психологічної до-

помоги особам, які 

постраждали від домаш-

нього насильства та/або 

насильства за ознакою 

статі; 

притулків для осіб, 

постраждалих від до-

машнього насильства, 

вивчення альтернатив-

них можливостей на-

дання соціальних послуг 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

Місцеві 

бюджети 

650,0 770,0 960,0 1170,0 1400,0 Забезпечення 

надання опе-

ративної до-

помоги сім’-

ям, в яких 

було скоєне 

домашнє 

насильство  

 

 

 

 

2200,0 3300,0 4400,0 5500,0 6600,0 Забезпечення 

тимчасовим 

місцем пере-

бування осіб, 

постражда-

лих від до-
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щодо забезпечення міс-

цем безпечного тимчасо-

вого цілодобового пере-

бування постраждалих 

від домашнього насиль-

ства осіб  

машнього 

насильства 

2.4. Забезпечення діяльності 

обласного центру соці-

ально-психологічної реа-

білітації для дітей та 

молоді з функціо-

нальними обмеженнями 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

обласний центр 

соціально-

психологічної 

реабілітації для 

дітей та молоді з 

функціональни-

ми обмеженнями 

(за згодою) 

Облас-

ний 

бюджет 

4500,0 5300,0 5900,0 6500,0 7200,0 Відновлення 

та підтримка 

фізичного та 

психологіч-

ного стану 

дітей та мо-

лоді з інва-

лідністю, 

адаптація та 

інтеграція їх 

у суспільство  

2.5. Забезпечення діяльності 

Закарпатського облас-

ного центру соціально-

психологічної допомоги 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

Закарпатський 

обласний центр 

соціально-

психологічної 

допомоги  

(за згодою) 

Облас-

ний 

бюджет 

1900,0 2200,0 2500,0 3100,0 3500,0 Забезпечення 

послуги при-

тулку та кон-

сультування 

особам, які 

перебувають 

у складних 

життєвих 

обставинах   

2.6. Забезпечення діяльності 

обласного соціального 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

Облас-

ний 

– – – – – Забезпечення 

дітей-сиріт 
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гуртожитку для дітей-

сиріт та дітей, 

позбавлених батьків-

ського піклування 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

обласний 

соціальний 

гуртожиток для 

дітей-сиріт та 

дітей, позбав-

лених бать-

ківського 

піклування  

(за згодою) 

бюджет та дітей, 

позбавлених 

батьківсько-

го піклуван-

ня, осіб з їх 

числа соці-

альними по-

слугами з 

підтриманого 

проживання, 

соціальної 

інтеграції та 

реінтеграції  

2.7. Забезпечення діяльності 

обласного соціального 

центру матері та дитини  

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

обласний 

соціальний  

центр матері та 

дитини  

(за згодою) 

Облас-

ний 

бюджет 

1700,0 2000,0 2400,0 2800,0 3200,0 Підтримка 

вагітних жі-

нок та мате-

рів з дітьми 

до 18 міся-

ців, профі-

лактика со-

ціального си-

рітства (по-

кинуті бать-

ками діти), 

забезпечення 

осіб, які 

перебувають 

у складних 

життєвих 

обставинах, 

соціальними 

послугами з 

притулку, 

соціальної 
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інтеграції та 

реінтеграції 

2.8. Надання організаційної 

допомоги неспеціалі-

зованим закладам облас-

ті щодо роботи з 

особами, які потерпіли 

від домашнього на-

сильства, шляхом функ-

ціонування груп під-

тримки для жінок, які 

зазнали (зазнають) до-

машнього насильства 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації 

Облас-

ний 

бюджет 

214,0 216,0 218,0 220,0 222,0 Психологіч-

на підтримка 

жінок, які 

потерпають 

від домаш-

нього на-

сильства 

2.9. Забезпечення висвіт-

лення проблем домаш-

нього насильства та 

боротьби з ним через 

місцеві засоби масової 

інформації 

Постійно Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

Облас-

ний 

бюджет 

20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 Висвітлення 

проблем до-

машнього 

насильства та 

боротьби з 

ним через 

місцеві за-

соби масової 

інформації 

 Разом:   Облас-

ний 

бюджет 

8594,0 10021,0 11348,0 12975,0 14502,0  

Місцеві 

бюджети 

 

 

 

 

2850,0 4070,0 5360,0 6670,0 8000,0  
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3. Реагування на факти домашнього насильства 

3.1. Забезпечення корди-

нації та ефективної 

взаємодії спеціально 

уповноважених органів, 

що здійснюють заходи у 

сфері запобігання та 

протидії домашньому 

насильству, інших орга-

нів та установ, які 

виконують функції, 

пов’язані з проведенням 

заходів у сфері запо-

бігання та протидії 

домашньому насильству 

та насильству за ознакою 

статі, шляхом оператив-

ного взаємного інформу-

вання та спільних виїздів 

на факти домашнього 

насильства 

Постійно Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдерж-

адміністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

 

– – – – – – Забезпечення 

оперативного 

реагування 

на факти 

домашнього 

насильства 

3.2. Організація та прове-

дення засідань обласної 

координаційної ради з 

питань сім’ї, гендерної 

рівності, демографічного 

розвитку, запобігання та 

протидії домашньому 

насильству та протидії 

торгівлі людьми 

Щокварталу Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

– – – – – – Координація 

роботи щодо 

взаємодії 

спеціально 

уповноваже-

них органів, 

що здійсню-

ють заходи у 

сфері запобі-

гання та про-

тидії домаш-

ньому на-

сильству, 
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гендерної 

рівності та 

протидії тор-

гівлі людьми 

 Разом:   – – – – – –  

4. Впровадження та поширення в територіальних громадах моделей корекційних програм для осіб,  

які вчинили насильство, та інших заходів із протидії домашньому насильству 

4.1. Розроблення та затвер-

дження методичних ре-

комендацій щодо впро-

вадження та реалізації 

корекційних програм для 

забезпечення ними фа-

хівців, які працюють за 

корекційними програ-

мами 

2021 рік Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”, 

Закарпатський 

інститут після-

дипломної 

педагогічної 

освіти  

(за згодою)  

Обласний 

бюджет 

20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 Забезпечення 

методичною 

літературою 

спеціалістів, 

які проводи-

тимуть ко-

рекційні про-

грами 

4.2. Організація проведення 

навчань: 

з міжвідомчого реагуван-

ня на випадки домаш-

нього насильства 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”, 

Закарпатський 

інститут після-

дипломної 

Обласний 

бюджет 

30,0 35,0 40,0 45,0 50,0 Підготовка 

спеціалістів 

шляхом про-

ведення на-

вчання з між-

відомчого 

реагування 

на випадки 

домашнього 

насильства, 

роботи з 

кривдниками 

 для фахівців, які 

реалізовуватимуть про-

грами щодо кривдників 

30,0 35,0 40,0 45,0 50,0 
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педагогічної 

освіти  

(за згодою) 

та фахівців, 

які реалізу-

ють програ-

ми щодо по-

страждалих 

від домаш-

нього на-

сильства 

4.3. Забезпечення постійного 

приміщення для про-

ведення корекційних 

програм з урахуванням 

організаційних та мате-

ріально-технічних 

потреб 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

Департа-

мент 

соціаль-

ного 

захисту 

населення 

облдерж-

адмі-

ністрації, 

ДВНЗ 

„Ужго-

родський 

націо-

нальний 

універси-

тет”, 

Закарпат-

ський 

інститут 

після-

диплом-

ної педа-

гогічної 

освіти (за 

згодою) 

 

– – – – – Забезпечення 

приміщення 

для роботи з 

особами, які 

скоїли до-

машнє на-

сильство  
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4.4. Забезпечення прохо-

дження кривдниками 

корекційних програм 

Постійно Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) (за 

згодою) 

Місцеві 

бюджети 

110,0 120,0 130,0 140,0 150,0 Забезпечення 

проходження 

кривдниками 

корекційних 

програм 

 Разом:   Облас-

ний 

бюджет 

80,0 95,0 110,0 125,0 140,0  

Місцеві 

бюджети 

110,0 120,0 130,0 140,0 150,0  

5. Соціальна робота та надання соціальних послуг особам та сім’ям (у тому числі з дітьми), спрямованих на профілактику  

складних життєвих обставин, подолання або мінімізацію їх негативних наслідків 

5.1. Утворення та забезпе-

чення діяльності нада-

вачів соціальних послуг 

комунального сектору 

(центрів соціальних 

служб, центрів надання 

соціальних послуг та 

інших закладів), фахівців 

із соціальної роботи в 

об’єднаних терито-

ріальних громадах 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

– – – – – – Забезпечення 

доступу на-

селення до 

отримання 

соціальних 

послуг; на-

дання соці-

альних по-

слуг особам 

та сім’ям з 

дітьми з 

метою про-

філактики 

складних жи-

ттєвих обста-

вин, подо-

лання або 

мінімізації їх 

негативних 

наслідків 
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5.2. Виявлення та оціню-

вання потреб осіб/сімей 

у соціальних послугах, 

ведення їх обліку 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Визначення 

потреб насе-

лення адмі-

ністративно-

територіаль-

ної одини-

ці/громади у 

соціальних 

послугах 

5.3. Надання базових та 

інших соціальних послуг 

особам/сім’ям (у тому 

числі з дітьми) та особам 

за рахунок бюджетних 

коштів 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Організація 

надання ба-

зових та ін-

ших соціаль-

них послуг 

відповідно до 

потреб жите-

лів адміні-

стративно-

територіаль-

ної одиниці у 

соціальних 

послугах 

5.4. Пошук, підбір та 

направлення на навчання 

кандидатів у прийомні 

батьки, батьки-вихова-

телі, опікуни, піклуваль-

ники, усиновлювачі, 

наставники, патронатні 

вихователі 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

– – – – – – Забезпечення 

прав дітей на 

виховання у 

сімейному 

оточенні. 

Реформуван-

ня системи 

інституцій-

ного догляду 

та виховання 

дітей, впро-

вадження ус-
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пішних під-

ходів із сві-

тової прак-

тики захисту 

прав дітей, 

які базують-

ся на забез-

печенні прав 

дітей і най-

кращих інте-

ресів дитини, 

спрямову-

ються на під-

тримку сім’ї, 

створення 

умов для ви-

ховання та 

розвитку ді-

тей у сім’ї 

або середо-

вищі, макси-

мально на-

ближеному 

до сімейного 

5.5. Аналіз потреб та на-

правлення на навчання з 

метою підвищення ви-

ховного потенціалу при-

йомних батьків, батьків-

вихователів, патронат-

них вихователів, а також, 

за потреби, наставників, 

опікунів, піклувальників, 

усиновлювачів 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Підвищення 

кваліфікації 

щонайменше 

один раз у 

два роки ба-

тьків-вихова-

телів та при-

йомних бать-

ків, підтрим-

ка сприятли-
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вого психо-

логічного 

стану бать-

ків, котрі взя-

ли на вихо-

вання дітей-

сиріт, дітей, 

позбавлених 

батьківсько-

го піклуван-

ня, а також 

надають під-

тримку ді-

тям, які опи-

нилися у 

складних жи-

ттєвих обста-

винах 

5.6. Підготовка кандидатів у 

прийомні батьки, батьки-

вихователі, патронатні 

вихователі, опікуни, пі-

клувальники, наставни-

ки, усиновлювачі, патро-

натні вихователі, забез-

печення підвищення 

кваліфікації прийомних 

батьків, батьків-вихо-

вателів (у тому числі у 

формі „Літньої школи”), 

наставників, патронат-

них вихователів та їх 

помічників, опікунів, пі-

клувальників, усинови-

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, райдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

250,0 300,0 350,0 400,0 450,0 Підтримка та 

розвиток сі-

мейних форм 

виховання 

дітей-сиріт, 

дітей, по-

збавлених 

батьківсько-

го піклуван-

ня, підтрим-

ка сприятли-

вого психо-

логічного 

стану бать-

ків, котрі 

взяли на ви-
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телів (відповідно до 

потреби). Оплата по-

слуг/відшкодування ви-

трат на проживання, 

харчування, витрат на 

дорогу осіб, котрі 

виявили бажання взяти 

на виховання дітей у 

сім’ю, та осіб, котрі 

виховують у сім’ї дітей-

сиріт, дітей, позбавлених 

батьківського піклу-

вання, осіб з їх числа, 

дітей, які опинилися у 

складних життєвих обс-

тавинах, та інших витрат 

під час проходження 

навчання 

ховання ді-

тей-сиріт, ді-

тей, позбав-

лених бать-

ківського пі-

клування, а 

також дітей, 

які опини-

лися у склад-

них життє-

вих обстави-

нах. 

Впроваджен-

ня іннова-

ційних під-

ходів соці-

альної робо-

ти з метою 

забезпечення 

права на ви-

ховання ди-

тини у сім’ї 

або в ото-

ченні, набли-

женому до 

сімейного 

5.7. Розвиток сімейних форм 

влаштування дітей-сиріт 

та дітей, позбавлених 

батьківського піклування 

(усиновлення, опіка/ 

піклування, створення 

прийомних сімей та 

дитячих будинків сімей-

 Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Збільшення 

кількості ді-

тей-сиріт та 

дітей, по-

збавлених 

батьківсько-

го піклуван-

ня, котрі 
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ного типу) потребували 

та влашто-

вані у сімей-

ні форми 

виховання 

5.8. Забезпечення соці-

альними послугами та/ 

або соціальним супро-

водом прийомних сімей і 

дитячих будинків сімей-

ного типу, дітей, які 

перебувають під опікою 

та піклуванням, відпо-

відно до Державних 

стандартів соціальних 

послуг 

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Забезпечення 

прав дітей-

сиріт та ді-

тей, позбав-

лених бать-

ківського пі-

клування, 

осіб з їх 

числа, у тому 

числі тих, 

котрі вихо-

вуються у сі-

мейних фор-

мах влашту-

вання, на 

отримання 

соціальних 

послуг 

5.9. Закупівля соціальної 

послуги консультування 

прийомних сімей та 

дитячих будинків сімей-

ного типу, патронатних 

вихователів 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

50,0 70,0 80,0 90,0 100,0 Підтримка та 

попереджен-

ня виникнен-

ня проблем 

та негатив-

них явищ на 

рівні особис-

тості чи сім’ї 

5.10. Впровадження послуги 

патронату над дитиною 

через: визначення закла-

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

– – – – – – Забезпечення 

права дити-

ни, яка опи-
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ду, на який поклада-

тимуться функції з 

організації надання по-

слуги патронату над 

дитиною, його належ-

ного кадрового забез-

печення; пошук, первин-

ний відбір кандидатів у 

патронатні вихователі, 

направлення їх на 

навчання, укладення 

договорів про надання 

послуг з патронату над 

дитиною; забезпечення 

захисту прав дітей, які 

через складні життєві 

обставини тимчасово не 

можуть проживати разом 

з батьками/законними 

представниками, надан-

ня їм та їхнім сім’ям 

послуг, спрямованих на 

повернення у сім’ю 

відповідно до найкращих 

інтересів дитини 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

нилася у 

складних жи-

ттєвих обс-

тавинах, на 

виховання у 

сімейному 

оточенні 

5.11. Організація здійснення 

наставництва над дити-

ною (далі – настав-

ництво) шляхом: поши-

рення інформації про 

наставництво та надання 

консультацій з питань 

наставництва заінте-

ресованим особам; про-

2021 – 2025 

роки 

Райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Підготовка 

дитини, яка 

проживає у 

закладі, до 

самостійного 

життя шля-

хом розвитку 

її фізичного, 

духовного та 
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ведення добору кан-

дидатів у наставники; 

сприяння в установленні 

(формуванні) настав-

ницьких стосунків; 

супроводження настав-

ників і дітей, які 

потребують соціально-

психологічної підтримки 

інтелекту-

ального по-

тенціалу, 

впевненості у 

власних си-

лах, форму-

вання куль-

турних і мо-

ральних цін-

ностей 

5.12. Організація та прове-

дення семінарів і 

тренінгів з питань 

організації проведення 

соціальної роботи та 

надання соціальних 

послуг для працівників 

закладів, установ, що 

надають соціальні по-

слуги у відповідних 

адміністративно-тери-

торіальних одиницях, 

фахівців із соціальної 

роботи, посадових осіб 

райдержадміністрацій, 

органів місцевого само-

врядування, працівників 

служб у справах дітей, 

працівників відділів та 

секторів філії державної 

установи „Центр про-

бації” в Закарпатській 

області, головного 

управління Національної 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

надавачі 

соціальних 

послуг держав-

ного та недер-

жавного 

секторів 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

230,0 260,0 300,0 360,0 400,0 Здобуття 

компетент-

ностей у со-

ціальній сфе-

рі профе-

сійної ді-

яльності пра-

цівників – 

надавачів со-

ціальних по-

слуг, посадо-

вих осіб рай-

держадмі-

ністрацій, ор-

ганів місце-

вого самов-

рядування. 

Розвиток та 

впроваджен-

ня соціаль-

них проектів 
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поліції в Закарпатській 

області, регіонального 

центру з надання БПВД 

у Закарпатській області, 

волонтерів, представ-

ників громадських 

організацій та благо-

дійних фондів, а також 

представників інших 

суб’єктів соціальної 

роботи з сім’ями, дітьми 

та особами, які опи-

нилися у складних 

життєвих обставинах. 

Підготовка та пере-

підготовка тренерів із 

реалізації соціальних 

проектів і програм, 

проведення тренінгових 

навчань для фахівців 

соціальної сфери 

5.13. Організація впрова-

дження програм навчан-

ня та підвищення 

професійної компетент-

ності/кваліфікації для 

працівників закладів, 

установ, фахівців із 

соціальної роботи, 

посадових осіб райдерж-

адміністрацій, органів 

місцевого самовряду-

вання, працівників 

служб у справах дітей, у 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, райдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

надавачі 

соціальних 

послуг 

державного, 

комунального та 

Обласний 

бюджет 

200,0 250,0 350,0 380,0 400,0 Підвищення 

кваліфікації 

працівників 

суб’єктів со-

ціальної ро-

боти та суб’-

єктів системи 

надання со-

ціальних по-

слуг, нада-

вачів соці-

альних по-

слуг 
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тому числі оплата 

відповідних послуг 

закладам освіти 

недержавного 

секторів 

(за згодою) 

5.14. Підготовка та пере-

підготовка (відповідно 

до звернень) фізичних 

осіб, які надають 

соціальні послуги з 

догляду без здійснення 

підприємницької діяль-

ності 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 Впроваджен-

ня процедури 

підготовки та 

перепідго-

товки фізич-

них осіб, які 

надають со-

ціальні по-

слуги з до-

гляду окре-

мим катего-

ріям грома-

дян, відпо-

відно до За-

кону України 

„Про соці-

альні послу-

ги” без здійс-

нення під-

приємниць-

кої діяль-

ності 

5.15. Проведення засідань за 

круглим столом, конфе-

ренцій, досліджень щодо 

надання соціальних по-

слуг, моніторинг та 

оцінювання якості соці-

альних послуг відповід-

но до Державних стан-

дартів 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, райдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), нада-

вачі соціальних 

Обласний 

бюджет 

100,0 110,0 120,0 130,0 140,0 Впроваджен-

ня процедури 

проведення 

моніторингу 

надання та 

оцінки якості 

соціальних 

послуг, за-

провадження 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19
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послуг держав-

ного та недер-

жавного 

секторів, гро-

мадські орга-

нізації, благо-

дійні фонди  

(за згодою) 

єдиного під-

ходу до збо-

ру, оброблен-

ня, узагаль-

нення інфор-

мації про 

проведення 

зазначених 

моніторингів 

та оцінки в 

системі нада-

ння соціаль-

них послуг. 

Розроблення 

пропозицій 

для форму-

вання дер-

жавної полі-

тики у сфері 

надання со-

ціальних по-

слуг у гро-

мадах 

5.16. Проведення науково-

методичних та рекламно-

інформаційних заходів з 

питань організації соці-

альної роботи та надання 

соціальних послуг; 

поширення інформації 

про надання та 

можливість отримання 

соціальних послуг, а 

також щодо розвитку 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, райдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), нада-

вачі соціальних 

послуг держав-

ного та кому-

Обласний 

бюджет 

420,0 450,0 500,0 550,0 600,0 Поліпшення 

поінформо-

ваності ши-

роких верств 

населення 

про можли-

вість отри-

мання різних 

видів соціа-

льних по-

слуг, забез-
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сімейних та наближених 

до сімейних форм 

влаштування дітей-сиріт 

та дітей, позбавлених 

батьківського піклу-

вання, дітей, які 

опинилися у складних 

життєвих обставинах, 

інформування щодо 

сімейних цінностей, 

профілактики соці-

ального сирітства, не-

допущення насильства, 

жорстокого поводження 

з дітьми, у тому числі 

шляхом розроблення, 

виготовлення, розпо-

всюдження та роз-

міщення поліграфічної, 

аудіо-, відеопродукції та 

інших видів продукції, 

організація та забез-

печення роботи веб-

сайтів (у тому числі 

через замовлення та 

оплату послуг з їх 

створення наповнення, 

управління, просування 

та розкрутки) 

нального 

секторів  

(за згодою) 

печення пра-

ва дітей на 

виховання у 

сім’ї або у 

сімейних або 

наближених 

до сімейних 

форм влаш-

тування 

5.17. Розроблення, виготов-

лення та розповсю-

дження методичних ма-

теріалів, брошур, пам’-

яток, робочих зошитів, 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб  

(за згодою)  

Обласний 

бюджет 

110,0 120,0 130,0 140,0 150,0 Поліпшення 

поінформо-

ваності ши-

роких верств 

населення 
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посібників для праців-

ників – надавачів соці-

альних послуг, посадо-

вих осіб райдерж-

адміністрацій, органів 

місцевого самовряду-

вання, працівників 

служб у справах дітей, 

волонтерів, представни-

ків громадських орга-

нізацій та благодійних 

фондів, працівників від-

ділів та секторів філії 

державної установи 

„Центр пробації” в 

Закарпатській області, 

головного управління 

Національної поліції в 

Закарпатській області, 

Регіонального центру з 

надання БПВД у 

Закарпатській області 

5.18. Організація та прове-

дення різноманітних на-

вчально-виховних, про-

світницьких і святкових 

заходів з нагоди від-

значення державних, 

професійних, міжнарод-

них свят (у тому числі із 

врученням подарунків 

учасникам), інформу-

вання щодо сімейних 

цінностей, профілактики 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

65,0 70,0 75,0 80,0 90,0 Пропаганда 

національних 

та духовних 

цінностей, 

профілактика 

соціального 

сирітства, не-

допущення 

насильства, 

жорстокого 

поводження з 

дітьми 



 

 

27 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

соціального сирітства, 

недопущення насильст-

ва, жорстокого пово-

дження з дітьми 

5.19. Утворення та забезпе-

чення діяльності тренін-

гового центру Закар-

патського обласного 

центру соціальних служб 

(у тому числі придбання 

устаткування, меблів, 

комп’ютерної та іншої 

оргтехніки обладнання, 

наочних засобів) 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

100,0 120,0 130,0 140,0 150,0 Покращення 

якості прове-

дення на-

вчальних за-

ходів 

5.20. Впровадження пілотного 

проекту „Забезпечення 

діяльності соціальних 

менеджерів для про-

ведення моніторингу 

здійснення соціальної 

роботи та надання 

соціальних послуг у 

виконавчих комітетах 

об’єднаних територіаль-

них громад” 

2021 – 2025 

роки 

Закарпатський 

обласний центр 

соціальних 

служб, 

райдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

780,0 850,0 900,0 950,0 970,0 Вдосконале-

ння процесу 

планування, 

організації, 

координації, 

оцінювання 

потреб у со-

ціальних по-

слугах, моні-

торинг здій-

нення соці-

альної робо-

ти та надання 

соціальних 

послуг у ви-

конавчих ор-

ганах міс-

цевих рад 

(ОТГ) 
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 Разом:    Обласний 

бюджет 

2335,0 2640,0 2985,0 3280,0 3520,0  

6. Гендерна політика 

6.1. Видання статистичного 

збірника „Гендерний 

портрет Закарпатської 

області” 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації спільно 

з головним 

управлінням 

статистики у 

Закарпатській 

області 

Обласний 

бюджет 

5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 Поліпшення 

інформацій-

но-аналітич-

ної бази з 

гендерних 

питань 

6.2. Проведення навчання 

радників та уповноваж-

жених осіб з питань 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок і чоловіків, 

протидії сексизму, сексу-

альним домаганням, 

дискримінації під час  

прийняття на службу, 

просування по службі, 

виконання службових 

обов’язків та участі у 

прийнятті рішень 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, Центр 

гендерної освіти 

при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

20,0 22,0 24,0 26,0 28,0 Підвищення 

професійного 

рівня осіб, 

уповноваже-

них на вико-

нання функ-

цій держави, 

щодо вико-

ристання 

гендерних 

підходів у їх 

роботі 

6.3. Реалізація комунікатив-

них кампаній/заходів, 

спрямованих на підви-

щення лідерських нави-

чок жінок, надання 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

– – – – – – Розширення 

доступу жі-

нок до управ-

ління еконо-

мічними ре-
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більших можливостей 

жінкам щодо кар’єрного 

росту та реалізації у 

приватному секторі 

економіки, зменшення 

стереотипного тиску на 

працюючих у „жіночих”/ 

„чоловічих” сферах 

економічної діяльності 

ністрації, 

Закарпатський 

обласний центр 

зайнятості,  

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

сурсами 

6.4. Реалізація програм під-

тримки самозайнятості 

та підприємництва для 

жінок, внутрішньо пере-

міщених осіб, ветеранів 

та інших осіб, які 

постраждали від конф-

лікту 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

Закарпатський 

обласний центр 

зайнятості,  

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

– – – – – – Забезпечення 

участі жінок 

в управлінні 

економічни-

ми ресурса-

ми 

6.5. Реалізація комунікатив-

них кампаній/заходів, які 

спрямовані на форму-

вання у суспільства 

рівних прав та мож-

ливостей жінок і 

чоловіків у соціально-

економічних сферах 

життєдіяльності 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації спільно 

з Центром 

гендерної освіти 

при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет” 

Обласний 

бюджет 

10,0 12,0 14,0 16,0 18,0 Гармонізація 

поведінкових 

моделей сус-

пільства на 

гендерно-

чутливі 
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(за згодою) 

6.6. Підтримка науково-дос-

лідної роботи, спрямо-

ваної на утвердження 

гендерної рівності, у 

тому числі проведення 

міжвузівських, всеукра-

їнських, міжнародних 

наукових конференцій з 

гендерних питань та 

конкурсів наукових робіт 

серед учнівської і 

студентської молоді 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації спільно 

із Центром 

гендерної освіти 

при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет” 

Обласний 

бюджет 

7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 Поліпшення 

науково-до-

слідної робо-

ти з гендер-

них питань, 

налагоджен-

ня міжрегіо-

нальних та 

міжнародних 

зв’язків, об-

мін досвідом 

6.7. Розвиток мережі гендер-

них освітніх та 

ресурсних центрів  об-

ласті, підтримка діяль-

ності існуючих центрів 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації спільно 

із Центром 

гендерної освіти 

при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 Посилення 

інституційної 

спроможнос-

ті механізму 

забезпечення 

рівних прав 

та можливос-

тей жінок і 

чоловіків у 

сфері освіти 

6.8. Проведення інформацій-

но-комунікаційних кам-

паній, публічних обгово-

рень із залученням 

громадськості з питань 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдержадмі-

ністрації: 

соціального 

захисту 

Обласний 

бюджет 

50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Поширення 

гендерної 

культури 

серед жінок 

та чоловіків, 
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забезпечення рівних 

прав та можливостей з 

метою візуалізації, 

популяризації позитив-

ного іміджу та 

посилення ролі жінок у 

секторах економіки, без-

пеки та оборони 

 

 

населення; 

освіти і науки; 

охорони здо-

ров’я, управ-

ління Служби 

безпеки України 

в Закарпатській 

області, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Центр гендерної 

освіти при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”  

(за згодою) 

протидія ди-

скримінації 

за ознакою 

статі 

6.9. Проведення тренінгів, 

семінарів, засідань за 

круглим столом для 

працівників виконавчих 

органів місцевих рад 

(ОТГ) з питань соціаль-

ного захисту населення у 

сфері забезпечення рів-

них прав та можливостей 

жінок, чоловіків, проти-

дії дискримінації за 

ознакою статі та 

впровадження гендерно-

орієнтованого бюдже-

тування 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Центр гендерної 

освіти при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет” 

(за згодою) 

Обласний 

бюджет  

22,0 24,0 26,0 28,0 30,0 Поліпшення 

поінформо-

ваності ши-

рокого загалу 

населення 

щодо стану 

забезпечення 

гендерної 

рівності в об-

ласті 

6.10. Організація та прове-

дення координаційних 

Щокварталу Департамент 

соціального 

– – – – – – Координація 

роботи із вза-
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рад захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Центр гендерної 

освіти при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”  

(за згодою) 

ємодії спеці-

ально упо-

вноважених 

органів, що 

здійснюють 

заходи у 

сфері гендер-

ної рівності 

та протидії 

торгівлі 

людьми 

6.11. Активізація діяльності 

координаційних рад з 

питань запобігання 

насильства в сім’ї, 

гендерної рівності та 

протидії торгівлі при 

виконавчих органах 

місцевих рад (ОТГ) 

2021 – 2025 

роки 

Виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

– – – – – – Забезпечення 

роботи із вза-

ємодії спеці-

ально упов-

новажених 

органів, що 

здійснюють 

заходи у сфе-

рі гендерної 

рівності та 

протидії тор-

гівлі людьми 

6.12. Проведення тренінгів, 

семінарів, конференцій, 

форумів, виставок, засі-

дань за круглим столом 

для посадових осіб 

місцевого самовряду-

вання, державних служ-

бовців та громадських 

організацій з метою 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

Центр гендерної 

освіти при ДВНЗ 

„Ужгородський 

Обласний 

бюджет 

20,0 22,0 24,0 26,0 28,0 Удосконале-

ння знань та 

навичок у 

сфері забез-

печення рів-

них прав та 

можливостей 

жінок та чо-

ловіків об-
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реалізації резолюції Ради 

Безпеки ООН 1325, 

розширення участі жінок 

у розбудові та 

встановленні миру, 

формуванні культури 

миру  

національний 

університет”  

(за згодою) 

ласті 

6.13. Забезпечення система-

тичного висвітлення у 

засобах масової інфор-

мації питань щодо 

забезпечення рівних 

прав та можливостей 

жінок та чоловіків, 

проведення інформа-

ційно-просвітницьких за-

ходів, спрямованих на 

формування у молоді 

стійких переконань щодо 

норм культури миру, 

толерантності, жіночого 

лідерства та протидії 

дискримінації за озна-

кою статі 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, 

Центр гендерної 

освіти при ДВНЗ 

„Ужгородський 

національний 

університет”  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

30,0 32,0 34,0 36,0 38,0 Поліпшення 

поінформо-

ваності ши-

роких верств 

населення 

6.14. Надання безоплатної 

правової допомоги по-

страждалим від конф-

ліктів, гендерно зумов-

леного насильства, сек-

суального насильства, 

повʼязаного з конф-

ліктом 

2021 – 2025 

роки 

Регіональний 

центр з надання 

безоплатної 

вторинної 

правової 

допомоги у 

Закарпатській 

області 

(за згодою) 

 

– – – – – – Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми 
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 Разом:   Облас-

ний 

бюджет 

169,0 181,0 193,0 205,0 217,0  

7. Протидія торгівлі людьми 

7.1. Організаційні заходи 

7.1.1. Впровадження механізму 

залучення громадських 

організацій та продов-

ження ефективної взає-

модії щодо проведення 

спільних заходів з 

питань протидії торгівлі 

людьми та надання 

соціальних та інших 

послуг особам, які 

постраждали від торгівлі 

людьми 

 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення  

облдержадмі-

ністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

нізація „Веста” 

(за згодою) 

– – – – – – Поліпшення 

взаємодії з 

громадськи-

ми організа-

ціями 

7.1.2. Посилення заходів, що 

здійснюються право-

охоронними органами, з 

метою боротьби зі 

злочинністю, пов’язаною 

з торгівлею людьми 

2021 – 2025 

роки 

Відділ боротьби 

зі злочинами, 

пов’язаними з 

торгівлею 

людьми, голов-

ного управління 

Національної 

поліції України 

в Закарпатській 

області, сектор 

по боротьбі з 

корупцією та 

організованою 

злочинністю у 

сфері неле-

– – – – – – Збільшити 

кількість 

ідентифіко-

ваних осіб, 

постражда-

лих від тор-

гівлі людьми 
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гальної міграції 

управління 

Служби безпеки 

України в 

Закарпатській 

області, громад-

ська жіноча 

організація  

„Веста”  

(за згодою) 

7.1.3. Підвищення ефектив-

ності розкриття злочи-

нів, пов’язаних з 

торгівлею людьми, та 

збільшення відсотка 

осіб, притягнених до 

відповідальності 

2021 – 2025 

роки 

Відділ боротьби 

зі злочинами, 

пов’язаними з 

торгівлею 

людьми голов-

ного управління 

Національної 

поліції України 

в Закарпатській 

області, управ-

ління Служби 

безпеки України 

в Закарпатській 

області  

(за згодою) 

– – – – – – Зменшення 

ризиків по-

трапляння у 

ситуацію, по-

в’язаною з 

торгівлею 

людьми 

7.1.4. Посилення прикордон-

ного контролю для 

запобігання протидії 

торгівлі людьми 

2021 – 2025 

роки 

Управління 

Служби безпеки 

України в 

Закарпатській 

області  

(за згодою) 

 

– – – – – – Виявлення та 

перенаправ-

лення осіб, 

які могли 

постраждати 

від торгівлі 

людьми  

7.1.5. Запровадження соціаль-

ного замовлення щодо 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

– – – – – – Збільшити 

кількість 
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здійснення превенції з 

питань протидії торгівлі 

людьми 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації 

осіб, які 

отримали до-

даткову фі-

нансову до-

помогу та 

скористались 

усіма видами 

безоплатної 

допомоги, 

спеціалізова-

ними послу-

гами 

7.1.6. Проводити заходи щодо 

посилення ролі інспек-

торів за умовами праці 

та інших відповідних 

фахівців у виявленні 

потенційних жертв тор-

гівлі людьми з метою 

трудової експлуатації 

2021 – 2025 

роки 

Управління 

Держпраці у 

Закарпатській 

області  

(за згодою) 

– – – – – – Збільшення 

кількості обі-

знаних та 

самоіденти-

фікованих 

постражда-

лих осіб 

7.1.7. Забезпечити контроль за 

дотриманням суб’єктами 

підприємницької діяль-

ності законодавства у 

сфері модельного, турис-

тичного та розважаль-

ного бізнесу, а також 

посередництва у праце-

влаштуванні за кордо-

ном, порушення якого 

створює умови для 

торгівлі людьми, та 

притягнення до відпові-

дальності винних у 

2021 – 2025 

роки 

Управління 

Держпраці у 

Закарпатській 

області, головне 

управління 

Національної 

поліції в 

Закарпатській 

області, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ)  

(за згодою) 

– – – – – – Збільшення 

кількості обі-

знаних та 

самоіденти-

фікованих 

постражда-

лих осіб 
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цьому осіб 

7.2. Здійснення превентивних заходів з метою запобігання потрапляння у ситуацію торгівлі людьми 

7.2.1. Забезпечити проведення 

через засоби масової 

інформації інформацій-

но-просвітницької робо-

ти з питань підвищення 

рівня поінформованості 

населення області щодо  

шляхів убезпечення від  

потрапляння до ситуацій 

щодо торгівлі людьми, 

про нові тенденції 

торгівлі людьми (трудо-

ва експлуатація, вилу-

чення органів, викорис-

тання у збройних 

конфліктах тощо) та 

викорінення упередже-

ного ставлення до осіб, 

які постраждали від 

торгівлі людьми 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдержадмі-

ністрації: 

соціального 

захисту насе-

лення; інфор-

маційної 

діяльності та 

комунікацій з 

громадськістю, 

Закарпатська 

громадська 

жіноча органі-

зація „Веста”  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Запобігання 

потраплянню 

населення до 

рук торгівців 

людьми 

7.2.2. Організація та прове-

дення до Всесвітнього 

дня боротьби із 

торгівлею людьми                 

(30 липня), Євро-

пейського дня боротьби 

з торгівлею людьми             

(18 жовтня) та Між-

народного дня скасу-

вання рабства (2 грудня) 

інформаційних кампаній  

серед населення області 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдержадмі-

ністрації: 

соціального 

захисту насе-

лення; інфор-

маційної 

діяльності та 

комунікацій з 

громадськістю; 

охорони здо-

ров’я, головне 

Обласний 

бюджет 

40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 Поліпшення 

поінформо-

ваності насе-

лення області 
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щодо роз’яснення мож-

ливих ризиків потра-

пляння в ситуацію 

торгівлі людьми та 

можливості отримання 

комплексної допомоги 

постраждалими особами 

у державних установах 

управління Дер-

жавної мігра-

ційної служби 

України в 

Закарпатській 

області, сектор 

молодіжної 

превенції управ-

ління превен-

тивної діяль-

ності головного 

управління 

Національної 

поліції України 

в Закарпатській 

області,  управ-

ління Служби 

безпеки України 

в Закарпатській 

області, вико-

навчі органи 

місцевих рад 

(ОТГ), Закар-

патська гро-

мадська жіноча 

організація 

„Веста”  

(за згодою) 

7.2.3. Проведення роз’ясню-

вальної роботи з 

безробітними особами 

щодо проблеми торгівлі 

людьми 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту насе-

лення облдерж-

адміністрації, 

Закарпатський 

– – – – – – Запобігання 

потраплянню 

безробітних 

осіб до рук 

торгівців 

людьми 
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обласний центр 

зайнятості, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ) 

(за згодою) 

7.2.4. Організація та прове-

дення педагогічними 

працівниками та чле-

нами національної тре-

нерської мережі профі-

лактичних заходів із 

запобігання торгівлі 

людьми 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

освіти і науки 

облдержадмі-

ністрації 

– – – – – – Збільшення 

поінформо-

ваності щодо 

запобігання  

потрапляння 

у ситуацію 

торгівлі 

людьми 

7.2.5. Впровадження програми 

виховної роботи з уч-

нями загальноосвітніх та  

професійно-технічних 

навчальних закладів з 

питань протидії торгівлі 

людьми „Особиста гід-

ність. Безпека життя. 

Громадянська позиція” 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

освіти і науки 

облдержадмі-

ністрації 

– – – – – – Поширення 

інформації 

щодо ризиків 

потрапляння 

у ситуацію 

торгівлі 

людьми 

7.2.6. Проведення ігор, фести-

валів, тренінгів, семі-

нарів, конференцій, фо-

румів, виставок, засідань 

за круглим столом для 

структурних підрозділів 

соціального захисту на-

селення райдержадмі-

ністрацій, міськвикон-

комів, виконавчих орга-

нів місцевих рад (ОТГ) 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту насе-

лення облдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

Обласний 

бюджет 

15,0 16,0 17,0 18,0 19,0 Підвищення 

кваліфікації 

працівників 

структурних 

підрозділів 

соціального 

захисту насе-

лення рай-

держадміні-

страцій, 

міськвикон-
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та громадян, які перебу-

вають у групі ризику 

щодо питань протидії 

торгівлі людьми  

нізація „Веста” 

(за згодою) 

комів, вико-

навчих орга-

нів місцевих 

рад (ОТГ), 

обмін досві-

дом 

7.2.7. Проводити широко-

масштабні інформаційні 

кампанії серед вразливих 

груп населення: мігран-

тів, заробітчан, безро-

бітних, які втратили 

роботу через COVID-19, 

внутрішньо переміщених 

осіб, демобілізованих 

учасників антитеро-

ристичної операції, дітей 

та молоді щодо 

роз’яснення можливих 

ризиків потрапляння в 

ситуацію торгівлі людь-

ми та небезпеки 

нелегальної міграції, а 

також можливостей 

отримання комплексної 

допомоги постраждалим 

у державних інституціях 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдержадмі-

ністрації: 

соціального 

захисту насе-

лення; інфор-

маційної 

діяльності та 

комунікацій з 

громадськістю, 

Закарпатський 

обласний центр 

зайнятості, вико-

навчі органи 

місцевих рад 

(ОТГ), Закар-

патська гро-

мадська жіноча 

організація 

„Веста”  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 Поширення 

інформації 

щодо ризиків 

потрапляння 

у ситуацію 

торгівлі 

людьми та 

небезпеки 

нелегальної 

міграції, а 

також мож-

ливостей 

отримання 

комплексної 

допомоги 

постражда-

лим у дер-

жавних інс-

титуціях 

7.3. Заходи з надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми 

7.3.1. Забезпечення національ-

ного механізму взаємодії 

суб’єктів, які здійсню-

ють заходи у сфері 

протидії торгівлі людьми  

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту насе-

лення облдерж-

адміністрації, 

виконавчі 

– – – – – – Поліпшення 

соціального 

супроводу 

осіб, які по-

страждали 

від торгівлі 
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органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

нізація „Веста” 

(за згодою) 

людьми 

7.3.2. Виявлення, перенаправ-

лення та надання 

допомоги особам, які 

постраждали від торгівлі 

людьми 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдержадмі-

ністрації: 

соціального 

захисту насе-

лення; охорони 

здоров’я, голов-

не управління 

Державної 

міграційної 

служби України 

в Закарпатській 

області, сектор 

молодіжної 

превенції управ-

ління превен-

тивної діяль-

ності головного 

управління 

Національної 

поліції України 

в Закарпатській 

області, управ-

ління Служби 

безпеки України 

в Закарпатській 

області, 

– – – – – – Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми 
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Закарпатський 

обласний центр 

зайнятості, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

нізація „Веста” 

(за згодою) 

7.3.3. Надання соціальних по-

слуг дітям, які по-

страждали від торгівлі 

людьми, у тому числі: 

тимчасового притулку, 

медичних, освітніх по-

слуг, психологічних кон-

сультацій та забез-

печення першочергових 

потреб 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти  

облдержадміні-

страції:охорони 

здоров’я; освіти 

і науки; соці-

ального захисту 

населення, вико-

навчі органи 

місцевих рад 

(ОТГ), Закар-

патська гро-

мадська жіноча 

організація 

„Веста”  

(за згодою) 

– – – – – – Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги дітям, які 

постраждали 

від торгівлі 

людьми 

7.3.4. Надання допомоги та 

послуг постраждалим від 

торгівлі людьми особам 

(врегулювання меха-

нізму надання безоплат-

ної допомоги та спе-

ціалізованих послуг осо-

бі, яка постраждала від 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдержадмі-

ністрації: 

соціального 

захисту насе-

лення; охорони 

здоров’я; освіти 

і науки, 

– – – – – – Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми 
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торгівлі людьми, та 

грошової компенсації 

для задоволення першо-

чергових потреб, у тому 

числі тимчасового при-

тулку) 

Закарпатський 

обласний центр 

зайнятості, 

виконавчі 

органи місцевих 

рад (ОТГ), 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

нізація „Веста” 

(за згодою) 

7.3.5. Забезпечення перекладу 

для іноземців або 

громадян України з 

питань надання допо-

моги 

2021 – 2025 

роки 

Регіональний 

центр з надання 

безоплатної 

вторинної 

правової 

допомоги у 

Закарпатській 

області, головне 

управління 

Державної 

міграційної 

служби України 

в Закарпатській 

області  

(за згодою) 

Обласний 

бюджет 

3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми 

7.3.6. Забезпечення підвищен-

ня професійного рівня  

усіх суб’єктів взаємодії, 

які здійснюють заходи у 

сфері протидії торгівлі 

людьми, з метою 

ідентифікації та надання 

допомоги особам, які 

2021 – 2025 

роки 

Департаменти 

облдерж-

адміністрації: 

соціального 

захисту насе-

лення; освіти і 

науки; охорони 

здоров’я, служба 

Обласний 

бюджет 

10,0 13,0 15,0 17,0 20,0 Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми  

 



 

 

44 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

постраждали від торгівлі 

людьми 

 

 

у справах дітей 

облдержадмі-

ністрації, 

головне управ-

ління Державної 

міграційної 

служби України 

в Закарпатській 

області, відділ 

боротьби зі 

злочинами, 

пов’язаними з 

торгівлею 

людьми голов-

ного управління 

Національної 

поліції України 

в Закарпатській 

області, управ-

ління Служби 

безпеки України 

в Закарпатській 

області, вико-

навчі органи 

місцевих рад 

(ОТГ), Закар-

патська 

громадська 

жіноча орга-

нізація  „Веста” 

(за згодою) 

7.3.7. Проведення навчання 

фахівців територіальних 

підрозділів Державної 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту насе-

– – – – – – Забезпечення 

виявлення 

потенційних 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

міграційної служби з 

питань виявлення потен-

ційних жертв торгівлі 

людьми серед шукачів 

притулку та нелегальних 

мігрантів 

лення облдерж-

адміністрації, 

головне 

управління 

Державної 

міграційної 

служби України 

в Закарпатській 

області  

(за згодою) 

жертв торгів-

лі людьми 

серед шука-

чів притулку 

та нелегаль-

них мігрантів 

7.3.8. Забезпечити система-

тичну підготовку фахів-

ців, які надають 

соціальні послуги дітям, 

постраждалим від тор-

гівлі людьми, з питань 

упровадження новітньої 

практики реабілітації та 

реінтеграції дітей, по-

страждалих від торгівлі 

людьми 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту насе-

лення облдерж-

адміністрації, 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

нізація „Веста” 

(за згодою) 

– – – – – – Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми 

7.3.9. Вживати заходів щодо 

встановлення особи та 

підтвердження грома-

дянства або підданства у 

разі відсутності в 

іноземців або осіб без 

громадянства – жертв 

торгівлі людьми в 

Україні, документів, що 

підтверджують їхнє 

громадянство, підданст-

во або країну постійного 

проживання чи право на 

2021 – 2025 

роки 

Головне 

управління 

Державної 

міграційної 

служби України 

в Закарпатській 

області  

(за згодою) 

– – – – – – Поліпшення 

якості нада-

ння допомо-

ги особам, 

які постраж-

дали від тор-

гівлі людьми 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

постійне проживання на 

території відповідної 

країни 

7.3.10. Враховуючи економічні 

наслідки пандемії, про-

водити заходи щодо 

ідентифікації осіб, які 

постраждали від торгівлі 

людьми, серед мігрантів, 

заробітчан, безробітних 

та інших вразливих груп, 

які постраждали через 

COVID-19 

2021 – 2025 

роки 

Департамент 

соціального 

захисту 

населення 

облдержадмі-

ністрації, відділ 

боротьби зі 

злочинами, 

пов’язаними з 

торгівлею людь-

ми головного 

управління 

Національної 

поліції України 

в Закарпатській 

області, 

управління 

Державної 

міграційної 

служби в 

Закарпатській 

області, 

управління 

Держпраці у 

Закарпатській 

області, 

Закарпатський 

обласний центр 

зайнятості, 

виконавчі 

органи місцевих 

Обласний 

бюджет 

50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Збільшення 

кількості 

ідентифіко-

ваних осіб, 

постражда-

лих від тор-

гівлі людьми 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

рад (ОТГ), 

Закарпатська 

громадська 

жіноча орга-

нізація „Веста” 

(за згодою) 

 Разом:   Облас-

ний 

бюджет 

208,0 233,0 257,0 281,0 306,0  

 РАЗОМ за Програмою:   УСЬОГО, 

у тому 

числі: 

14606,0 17650,0 20703,0 24026,0 27215,0  

Облас-

ний 

бюджет 

11646,0 13460,0 15213,0 17216,0 19065,0  

Місцеві 

бюджети 

2960,0 4190,0 5490,0 6810,0 8150,0  

 

 

 

 

 



Додаток 3 

до Програми  

 

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Регіональної програми сімейної, гендерної політики, запобігання та протидії домашньому насильству, 

протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки  

 

Обсяг коштів, які пропонується 

залучити на виконання Програми  

Етапи виконання Програми Усього витрат 

(тис. гривень) І етап ІІ етап 

2021 рік 

 

2022 рік 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

Усього ресурсів, 14606,0 17650,0 20703,0 24026,0 27215,0 104200,0 

у тому числі:       

державний бюджет – – – – – – 

обласний бюджет 11646,0 13460,0 15213,0 17216,0 19065,0 76600,0 

районні бюджети, бюджети тери-

торіальних громад сіл, селищ та міст 

Закарпатської області 

2960,0 4190,0 5490,0 6810,0 8150,0 27600,0 

кошти з інших джерел, не 

заборонених законодавством 

– – – – – – 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 4 

до Програми 

 

РЕЗУЛЬТАТИВНІ ПОКАЗНИКИ 

Регіональної програми сімейної, гендерної політики, запобігання та протидії  

домашньому насильству, протидії торгівлі людьми на 2021 – 2025 роки  

 

І. Показники продукту Програми 

 

№ 

з/п 

Найменування показника Одиниця 

виміру 

Вихідні 

дані на 

початок дії 

Програми 

Планові показники 

2021  

рік 

2022  

рік 

2023 

рік 

2024 

рік 

2025  

рік 

1.2.3. Забезпечення бланками посвідчень батьків та дітей із 

багатодітних сімей області для отримання пільг, у тому 

числі шляхом їх виготовлення 

Бланки 

посвідчень, 

одиниць 

0 3000 3200 3500 3800 4100 

1.2.4. Організація та проведення урочистих заходів з нагоди 

вручення посвідчень та нагрудних знаків „Мати-

героїня” багатодітним жінкам області з врученням їм 

подарунків 

Кількість 

учасників, 

осіб 

0 35 40 45 50 55 

1.2.5. Проведення свят та урочистих заходів з нагоди 

відзначення Дня матері, Всенародного Дня батька, 

Міжнародного дня сім’ї для різних категорій сімей, Дня 

Святого Миколая, новорічних та різдвяних свят, 

організація регіональних конкурсів для багатодітних 

родин „Таланти багатодітної родини”, „Родинні скарби 

Срібної Землі”, організація регіональних турів 

Всеукраїнського фестивалю-конкурсу творчості осіб з 

обмеженим фізичними можливостями „Барви життя”, 

фотоконкурсу „Миттєвості сімейного щастя”, виставки 

робіт „Єднання поколінь”, організація сімейних 

розважально-спортивних свят із врученням подарунків 

Кількість 

учасників, 

осіб 

100 350 370 390 410 430 
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дітям з багатодітних, малозабезпечених сімей, творчим 

родинам, обдарованим дітям 

2.1. Підвищення рівня поінформованості населення про 

форми, прояви, причини і наслідки домашнього 

насильства; розуміння суспільством природи 

домашнього насильства, його непропорційного впливу 

на жінок і чоловіків, зокрема на осіб з інвалідністю, 

вагітних жінок, осіб похилого віку 

Кількість осіб 50000 50000 50000 50000 50000 50000 

2.2. Проведення регіональної акції „Бузкова стрічка” у 

межах Міжнародної акції „16 днів протидії насильству 

в сім’ї” (25 листопада – 10 грудня), інших 

інформаційно-просвітницьких кампаній з питань 

запобігання та протидії домашньому насильству 

Кількість 

учасників, 

осіб 

1500 1500 1500 1500 1500 1500 

2.3. 

 

Забезпечення створення та функціонування 

спеціалізованих служб підтримки постраждалих осіб: 

мобільних бригад соціально-психологічної допомоги 

особам, які постраждали від домашнього насильства 

та/або насильства за ознакою статі; 

Кількість 

мобільних 

бригад, 

одиниць 

0 11 12 14 15 16 

притулків для осіб, постраждалих від домашнього 

насильства, вивчення альтернативних можливостей 

надання соціальних послуг щодо забезпечення місцем 

безпечного тимчасового цілодобового перебування 

постраждалих від домашнього насильства осіб  

Кількість 

притулків, 

одиниць 

0 1 2 3 4 5 

2.4. Забезпечення діяльності обласного центру соціально-

психологічної реабілітації для дітей та молоді з 

функціональними обмеженнями 

Кількість осіб 110 110 110 110 110 110 

 Кількість осіб, яким надано послуги Кількість осіб 110 110 110 110 110 110 

2.5. Забезпечення діяльності Закарпатського обласного 

центру соціально-психологічної допомоги 

Кількість осіб 70 75 75 80 85 85 

 Кількість осіб, яким надано послуги 

 

Кількість осіб 70 75 75 80 85 85 
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2.6. Забезпечення діяльності обласного соціального 

гуртожитку для дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування 

Кількість осіб 21 22 22 25 25 25 

 Кількість осіб, які перебували в закладі Кількість осіб 21 22 22 25 25 25 

2.7. Забезпечення діяльності обласного соціального центру 

матері та дитини 

Кількість осіб 26 27 28 28 29 30 

 Кількість осіб, яким надано послуги Кількість осіб 26 27 28 28 29 30 

2.8. Надання організаційної допомоги неспеціалізованим 

закладам області щодо роботи з особами, які потерпіли 

від домашнього насильства, шляхом функціонування 

груп підтримки для жінок, які зазнали (зазнають) 

домашнього насильства 

Кількість  

проведених 

заходів 

3 5 5 5 5 5 

2.9. Забезпечення висвітлення проблем домашнього 

насильства та боротьби з ним через місцеві засоби 

масової інформації 

Кількість 

заходів 

50 50 55 60 60 65 

4.1. Розроблення та затвердження методичних 

рекомендацій щодо впровадження та реалізації 

корекційних програм для забезпечення ними фахівців, 

які працюють за корекційними програмами 

Кількість 

розроблених 

методичних 

рекомендацій 

1 1 1 1 1 1 

4.2. Організація проведення навчань: 

із міжвідомчого реагування на випадки домашнього 

насильства; 

Кількість 

заходів 

1 3 4 4 5 5 

 для фахівців, які реалізовуватимуть програми для 

кривдників 

Кількість 

заходів 

1 2 3 2 3 2 

4.4. Забезпечення проходження кривдниками корекційних 

програм 

Кількість осіб 2 5 5 7 7 10 

5.1. Утворення та забезпечення діяльності надавачів 

соціальних послуг комунального сектору (центрів 

соціальних служб, центрів надання соціальних послуг 

та інших закладів), фахівців із соціальної роботи (далі – 

Кількість 

закладів, 

установ, ФСР 

4 4 10 15 15 20 
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ФСР) у виконавчих органах місцевих рад (ОТГ) 

5.2. Виявлено та оцінено потреби осіб/сімей у соціальних 

послугах, ведення обліку 

Кількість осіб 0 1000 1000 1000 1000 1000 

5.3. Надано базові та інші соціальні послуги особам/сім’ям 

(у тому числі з дітьми) та особам за рахунок 

бюджетних коштів 

Кількість 

послуг 

0 1000 1000 1000 1000 1000 

5.4. Отримано подання на навчання кандидатів у прийомні 

батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, 

усиновлювачі, наставники, патронатні вихователі 

Кількість 

подань 

0 20 25 25 30 30 

5.5. Отримано направлень на навчання з метою підвищення 

виховного потенціалу прийомних батьків, батьків-

вихователів, патронатних вихователів, а також, за 

потреби, наставників, опікунів, піклувальників, 

усиновлювачів 

Кількість 

клопотань, 

звернень 

0 88 90 90 100 105 

5.6. Проведено навчання для кандидатів у прийомні батьки, 

батьки-вихователі, патронатні вихователі, опікуни, 

піклувальники, наставники, усиновлювачі, патронатні 

вихователі, забезпечення підвищення кваліфікації 

прийомних батьків, батьків-вихователів (у тому числі у 

формі „Літньої школи”), наставників, патронатних 

вихователів та їх помічників, опікунів, піклувальників, 

усиновителів (відповідно до потреби)  

Кількість 

навчань 

0 6 6 6 6 6 

5.7. Подано довідки та рекомендації за результатами 

проходження навчання 

Кількість 

довідок 

0 25 30 35 40 45 

5.8. Надано соціальні послуги та/або соціальний супровід 

прийомним сім’ям і дитячим будинкам сімейного типу, 

дітей, які перебувають під опікою та піклуванням, 

відповідно до Державних стандартів соціальних послуг 

Кількість 

сімей/осіб 

0 135 140 145 150 150 

5.9. Кількість сімей, які отримали соціальні послуги 

консультування 

 

Кількість 

сімей/осіб 

0 100 100 100 100 100 
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5.10. Популяризація  послуги патронату над дитиною  Кількість 

заходів 

0 3 5 5 5 5 

5.11. Популяризація наставництва  Кількість 

заходів 

0 5 5 5 6 6 

5.12. Проведено семінари і тренінги з питань організації 

проведення соціальної роботи та надання соціальних 

послуг  

Кількість 

семінарів, 

тренінгів 

0 15 20 22 25 27 

5.13. Впроваджено програму навчання та підвищено 

професійну компетентність/кваліфікацію працівників  

Кількість 

програм 

0 2 3 3 4 5 

5.14. Підготовлено та перепідготовлено (відповідно до 

звернень) фізичних осіб, які надають соціальні послуги 

з догляду без здійснення підприємницької діяльності 

Кількість осіб 0 10 15 20 20 25 

5.15. Проведено засідання за круглим столом, конференції, 

дослідження  

Кількість 

заходів 

0 5 5 6 7 8 

5.16. Проведено науково-методичні та рекламно-

інформаційні заходи 

Кількість 

заходів 

0 2 3 4 5 6 

5.17. Розроблено, виготовлено та розповсюджено методичні 

матеріали, брошури, пам’ятки, робочі зошити, 

посібники для працівників надавачів соціальних послуг  

Кількість 

видів 

продукції 

0 2 2 3 3 4 

5.18. Організовано та проведено різноманітні навчально-

виховні, просвітницькі і святкові заходи з нагоди 

відзначення державних, професійних, міжнародних 

свят (у тому числі із врученням подарунків учасникам)   

Кількість 

заходів 

0 2 2 2 2 2 

5.19. Утворено та забезпечено діяльність тренінгового 

центру Закарпатського обласного центру соціальних 

служб (у тому числі придбання устаткування, меблів, 

комп’ютерної та іншої оргтехніки обладнання, наочних 

засобів) 

Кількість 

одиниць 

0 1 1 1 1 1 

5.20. Впроваджено та забезпечено діяльність протягом                

2021 – 2025 років пілотного проекту „Забезпечення 

Кількість 

заходів 

0 1 1 1 1 1 
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діяльності соціальних менеджерів для проведення 

моніторингу здійснення соціальної роботи та надання 

соціальних послуг у виконавчих комітетах об’єднаних 

територіальних громад” 

6.1. Видання статистичного збірника „Гендерний портрет 

Закарпатської області” 

Кількість 

збірників 

30 

 

30 30 30 30 30 

6.2. Проведення навчання радників та уповноважених осіб з 

питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок 

і чоловіків, протидії сексизму, сексуальним 

домаганням, дискримінації під час прийняття на 

службу, просування по службі, виконання службових 

обов’язків та участі у прийнятті рішень 

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

30 60 60 60 60 60 

6.5. Реалізація комунікативних кампаній/заходів, які 

спрямовані на формування суспільства рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків у соціально-

економічних сферах життєдіяльності 

Кількість 

заходів 

2 2 2 2 2 2 

6.6. Підтримка науково-дослідної роботи, спрямованої на 

утвердження гендерної рівності, у тому числі 

проведення міжвузівських, всеукраїнських, 

міжнародних наукових конференцій з гендерних 

питань та конкурсів наукових робіт серед учнівської і 

студентської молоді 

Кількість 

заходів 

0 1 1 1 1 1 

6.7. Розвиток мережі гендерних освітніх та ресурсних 

центрів в області, підтримка діяльності існуючих 

центрів 

Кількість 

заходів 

0 1 1 1 1 1 

6.8. Проведення інформаційно-комунікаційних кампаній, 

публічних обговорень із залученням громадськості з 

питань забезпечення рівних прав та можливостей з 

метою візуалізації, популяризації позитивного іміджу 

та посилення ролі жінок у секторах економіки, безпеки 

та оборони 

 

Кількість 

заходів 

1 5 5 5 5 5 
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6.9. Проведення тренінгів, семінарів, засідань за круглим 

столом для працівників виконавчих органів місцевих 

рад (ОТГ) з питань соціального захисту населення у 

сфері забезпечення рівних прав та можливостей жінок, 

та чоловіків, протидії дискримінації за ознакою статі та 

впровадження гендерно орієнтованого бюджетування 

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

30 60 60 60 60 60 

6.12. Проведення тренінгів, семінарів, конференцій, форумів, 

виставок, засідань за круглим столом для посадових 

осіб місцевого самоврядування, державних службовців 

та громадських організацій з метою реалізації 

резолюції Ради Безпеки ООН 1325, розширення участі 

жінок у розбудові та встановленні миру, формуванні 

культури миру  

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

30 60 60 60 60 60 

6.13. Забезпечення систематичного висвітлення у засобах 

масової інформації питань щодо забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок, та чоловіків, проведення 

інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на 

формування у молоді стійких переконань щодо норм 

культури миру, толерантності, жіночого лідерства та 

протидії дискримінації за ознакою статі  

Кількість 

заходів 

5 15 15 20 20 30 

7.2.1. Забезпечення проведення через засоби масової 

інформації інформаційно-просвітницької роботи з 

питань підвищення рівня поінформованості населення 

області щодо шляхів убезпечення від потрапляння у 

ситуації з торгівлею людьми, про нові тенденції 

торгівлі людьми (трудова експлуатація, вилучення 

органів, використання у збройних конфліктах тощо) та 

викорінення упередженого ставлення до осіб, які 

постраждали від торгівлі людьми 

Кількість 

заходів 

2 5 5 5 5 5 

7.2.2. До Всесвітнього дня боротьби із торгівлею людьми               

(30 липня), Європейського дня боротьби з торгівлею 

людьми (18 жовтня) та Міжнародного дня скасування 

рабства (2 грудня) – організація та проведення 

Кількість 

заходів 

3 3 3 3 3 3 
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інформаційних кампаній серед населення області щодо 

роз’яснення можливих ризиків потрапляння у ситуацію 

торгівлею людьми та можливості отримання 

комплексної допомоги постраждалим особам у 

державних установах 

7.2.6. Проведення ігор, фестивалів, тренінгів, семінарів, 

конференцій, форумів, виставок, засідань за круглим 

столом для працівників виконавчих органів місцевих 

рад (ОТГ) та громадян, які перебувають у групі ризику, 

щодо питань протидії торгівлі людьми  

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

30 60 60 60 60 60 

7.2.7. Проведення широкомасштабних інформаційних 

кампаній серед вразливих груп населення: мігрантів, 

заробітчан, безробітних, які втратили роботу через 

COVID-19, внутрішньо переміщених осіб, 

демобілізованих учасників антитерористичної операції, 

дітей та молоді, щодо роз’яснення можливих ризиків 

потрапляння у ситуацію з торгівлею людьми та 

небезпеки нелегальної міграції, а також можливостей 

отримання комплексної допомоги постраждалим у 

державних інституціях 

Кількість 

заходів 

3 3 3 3 3 3 

7.3.5. Забезпечення перекладу для іноземців або громадян 

України з питань надання допомоги 

Кількість 

надрукованих 

брошур 

0 250 250 250 250 250 

7.3.6. Забезпечення підвищення професійного рівня усіх 

суб’єктів взаємодії, які здійснюють заходи у сфері 

протидії торгівлі людьми, з метою ідентифікації та 

надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі 

людьми 

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

20 30 30 35 35 40 

7.3.10. Враховуючи економічні наслідки пандемії, проведення 

заходів щодо ідентифікації осіб, які постраждали від 

торгівлі людьми, серед мігрантів, заробітчан, 

безробітних та інших вразливих груп, які постраждали 

через COVID-19 

Кількість 

заходів 

2 5 5 5 5 5 
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ІІ. Показники ефективності Програми 

 

№ з/п Назва показника Одиниця 

виміру 

2021 рік 2022 рік 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

1.2.3. Середня вартість одного бланку посвідчення батьків 

та дитини з багатодітної сім’і 

гривень 33,3 34,4 34,3 34,2 34,1 

1.2.4. Середня вартість видатків на одного учасника 

урочистих заходів з нагоди вручення посвідчень та 

нагрудних знаків „Мати-героїня” багатодітним 

жінкам області з врученням їм подарунків 

тис. гривень 1,4 1,5 1,6 1,6 1,6 

1.2.5. Середня вартість одного заходу з проведення свят та 

урочистих заходів з нагоди відзначення Дня матері, 

Всенародного Дня батька, Міжнародного дня сім’ї 

для різних категорій сімей, Дня Святого Миколая, 

новорічних та різдвяних свят, організація 

регіональних конкурсів для багатодітних родин 

„Таланти багатодітної родини”, „Родинні скарби 

Срібної Землі”, організація регіональних турів 

Всеукраїнського фестивалю-конкурсу творчості осіб з 

обмеженим фізичними можливостями „Барви життя”, 

фотоконкурсу „Миттєвості сімейного щастя”, 

виставки робіт „Єднання поколінь”, організація 

сімейних розважально-спортивних свят із врученням 

подарунків дітям з багатодітних, малозабезпечених 

сімей, творчим родинам, обдарованим дітям 

тис. гривень 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 

2.1. Середня вартість виготовленої інформаційної 

продукції про форми, прояви, причини і наслідки 

домашнього насильства; розуміння суспільством 

природи домашнього насильства, його 

непропорційного впливу на жінок і чоловіків, зокрема 

на осіб з інвалідністю, вагітних жінок, осіб похилого 

віку, на одну особу 

гривень 2,0 2,2 2,4 2,6 2,8 
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2.2. Середня вартість на одного учасника регіональної 

акції „Бузкова стрічка” у межах Міжнародної акції 

„16 днів протидії насильству в сім’ї” (25 листопада – 

10 грудня), інших інформаційно-просвітницьких 

кампаній з питань запобігання та протидії 

домашньому насильству 

гривень 106,7 113,3 120,0 126,7 133,3 

2.3. 

 

Середня вартість функціонування однієї 

спеціалізованої служби підтримки постраждалих осіб: 

мобільної бригади соціально-психологічної допомоги 

особам, які постраждали від домашнього насильства 

та/або насильства за ознакою статі; 

тис. гривень 59,1 64,2 68,6 78,0 87,5 

притулку для осіб, постраждалих від домашнього 

насильства, вивчення альтернативних можливостей 

надання соціальних послуг щодо забезпечення місцем 

безпечного тимчасового цілодобового перебування 

постраждалих від домашнього насильства осіб 

млн. гривень 2,2 1,7 1,5 1,4 1,3 

2.4. Середні витрати на одну особу, якій надано послугу               

в обласному центрі соціально-психологічної 

реабілітації для дітей та молоді з функціональними 

обмеженнями  

тис. гривень 40,9 48,2 53,6 59,1 65,4 

2.5. Середні витрати на одну особу, якій надано послугу                  

в Закарпатському обласному центру соціально-

психологічної допомоги 

тис. гривень 27,9 32,4 36,8 45,9 51,47 

2.7. Середні витрати на одну особу, якій надано послугу в 

обласному соціальному центрі матері та дитини 

тис. гривень 65,4 76,9 92,3 107,7 123,1 

2.8. Середні витрати на проведення одного заходу з 

надання організаційної допомоги неспеціалізованим 

закладам області щодо роботи з особами, які 

потерпіли від домашнього насильства, шляхом 

функціонування груп підтримки для жінок, які 

зазнали (зазнають) домашнього насильства 

 

тис. гривень 42,8 43,2 43,6 44,0 44,4 
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2.9. Середні витрати на проведення одного заходу з 

висвітлення проблем домашнього насильства та 

боротьби з ним через місцеві засоби масової 

інформації 

гривень 400,00 454,5 500,0 583,3 615,4 

4.1. Середні витрати на розроблення та затвердження 

однієї методичної рекомендації щодо впровадження 

та реалізації корекційних програм для забезпечення 

ними фахівців, які працюють за корекційними 

програмами 

тис. гривень 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 

4.2. Середні витрати одного заходу з проведення навчань:       

 із міжвідомчого реагування на випадки домашнього 

насильства 

тис. гривень 10,0 8,7 10,0 9,0 10,0 

 для фахівців, які реалізовуватимуть програми для 

кривдників 

тис. гривень 15,0 11,7 20,0 15,0 25,0 

4.4. Середні витрати на одну особу, якій надано послугу з 

проходження кривдниками корекційних програм 

тис. гривень 22,0 24,0 18,6 20,0 15,0 

5.6. Середні витрати на проведення одного навчання для 

кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, 

патронатні вихователі, опікуни, піклувальники, 

наставники, усиновлювачі, патронатні вихователі, 

забезпечення підвищення кваліфікації прийомних 

батьків, батьків-вихователів (у тому числі у формі 

„Літньої школи”), наставників, патронатних 

вихователів та їх помічників, опікунів, 

піклувальників, усиновителів (відповідно до потреби) 

тис. гривень 41,7 50,0 58,3 66,7 75,0 

5.9. Середні витрати на одну особу, якій надано послугу з 

консультування 

тис. гривень 0,5 0,7 0,8 0,9 1,0 

5.12. Середні витрати на проведення одного 

семінару/тренінгу з питань організації проведення 

соціальної роботи та надання соціальних послуг  

 

тис. гривень 15,3 13,0 13,6 14,4 14,8 
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5.13. Середні витрати на впровадження однієї програми 

навчання та підвищення професійної 

компетентності/кваліфікації працівників  

тис. гривень 100,0 83,3 116,7 95,0 80,0 

5.14. Середні витрати на одну особу, яку підготовлено та 

перепідготовлено (відповідно до звернень), фізичних 

осіб, які надають соціальні послуги з догляду без 

здійснення підприємницької діяльності 

тис. гривень 3,0 2,7 2,5 3,0 2,8 

5.15. Середні витрати на проведення одного засідання за 

круглим столом/конференції/дослідження  

тис. гривень 20,0 22,0 20,0 18,6 17,5 

5.16. Середні витрати на проведення одного науково-

методичного та рекламно-інформаційного заходу 

тис. гривень 210,0 150,0 125,0 110,0 100,0 

5.17. Середні витрати на розроблення, виготовлення та 

розповсюдження одного виду методичних 

матеріалів/брошур/пам’ятки/робочого зошиту/посіб-

ника для працівників – надавачів соціальних послуг  

тис. гривень 55,0 60,0 43,3 46,7 37,5 

5.18. Середні витрати на організацію та проведення одного 

навчально-виховного, просвітницького і святкового 

заходу з нагоди відзначення державних, професійних, 

міжнародних свят (у тому числі із врученням 

подарунків учасникам)   

тис. гривень 32,5 35,0 37,5 40,0 45,0 

5.19. Середні витрати на створення та забезпечення 

діяльності одного тренінгового центру Закар-

патського обласного центру соціальних служб (у тому 

числі придбання устаткування, меблів, комп’ютерної 

та іншої оргтехніки обладнання, наочних засобів) 

тис. гривень 100,0 120,0 130,0 140,0 150,0 

5.20. Середні витрати на впровадження та забезпечення 

діяльності протягом 2021 – 2025 років одного 

пілотного проекту „Забезпечення діяльності 

соціальних менеджерів для проведення моніторингу 

здійснення соціальної роботи та надання соціальних 

послуг у виконавчих комітетах об’єднаних 

територіальних громад” 

тис. гривень 780,0 850,0 900,0 950,0 970,0 
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6.1. Середня вартість видання одного статистичного 

збірника „Гендерний портрет Закарпатської області” 

гривень 166,7 200,0 233,3 266,7 300,0 

6.2. Середня вартість проведення одного заходу з 

навчання радників та уповноважених осіб з питань 

забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків, протидії сексизму, сексуальним 

домаганням, дискримінації під час прийняття на 

службу, просування по службі, виконання службових 

обов’язків та участі у прийнятті рішень 

гривень 333,3 366,7 400,0 433,3 466,7 

6.5. Середня вартість реалізації однієї комунікативної 

кампанії/заходу, які спрямовані на формування 

суспільства рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків у соціально-економічних сферах 

життєдіяльності 

тис. гривень 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 

6.6. Середня вартість одного заходу з підтримки науково-

дослідної роботи, спрямованої на утвердження 

гендерної рівності, у тому числі проведення 

міжвузівських, всеукраїнських, міжнародних 

наукових конференцій з гендерних питань та 

конкурсів наукових робіт серед учнівської і 

студентської молоді інформаційно-просвітницьких 

кампаній з питань запобігання та протидії 

домашньому насильству 

тис. гривень 7,0 7,0 7,0 7,0 7,0 

6.7. Середня вартість проведення одного заходу із 

розвитку мережі гендерних освітніх та ресурсних 

центрів в області, підтримка діяльності існуючих 

центрів 

тис. гривень 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 

6.8. Середня вартість проведення однієї інформаційно-

комунікаційної кампанії/публічного обговорення із 

залученням громадськості з питань забезпечення 

рівних прав та можливостей з метою візуалізації, 

популяризації позитивного іміджу та посилення ролі 

жінок у секторах економіки, безпеки та оборони 

тис. гривень 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 
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6.9. Середня вартість на одного учасника тренінгів, 

семінарів, засідань за круглим столом для працівників 

виконавчих органів місцевих рад (ОТГ) з питань 

соціального захисту населення у сфері забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок, чоловіків, 

протидії дискримінації за ознакою статі та 

впровадження гендерно орієнтованого бюджетування 

гривень 366,7 400,0 433,3 466,7 500,0 

6.12. Середня вартість на одного учасника тренінгів, 

семінарів, конференцій, форумів, виставок, засідань 

за круглим столом для посадових осіб органів 

місцевого самоврядування, державних службовців та 

громадських організацій з метою реалізації резолюції 

Ради Безпеки ООН 1325, розширення участі жінок у 

розбудові та встановленні миру, формуванні культури 

миру 

гривень 333,3 366,7 400,0 433,3 466,7 

6.13. Середня вартість проведення одного заходу із 

висвітлення у засобах масової інформації питань 

щодо забезпечення рівних прав та можливостей 

жінок, чоловіків/проведення інформаційно-

просвітницьких заходів, спрямованих на формування 

у молоді стійких переконань щодо норм культури 

миру, толерантності, жіночого лідерства, та протидії 

дискримінації за ознакою статі 

тис. гривень 2,0 2,1 1,7 1,8 1,3 

7.2.1. Середня вартість проведення через засоби масової 

інформації одного заходу інформаційно-

просвітницької роботи з питань підвищення рівня 

поінформованості населення області щодо шляхів  

убезпечення від потрапляння до ситуацій торгівлі 

людьми, про нові тенденції торгівлі людьми (трудова 

експлуатація, вилучення органів, використання у 

збройних конфліктах тощо) та викорінення 

упередженого ставлення до осіб, які постраждали від 

торгівлі людьми 

тис. гривень 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 
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7.2.2. Середня вартість проведення одного заходу до 

Всесвітнього дня боротьби із торгівлею людьми (30 

липня), Європейського дня боротьби з торгівлею 

людьми (18 жовтня) та Міжнародного дня скасування 

рабства (2 грудня) організація та проведення 

інформаційних кампаній серед населення області 

щодо роз’яснення можливих ризиків потрапляння у 

ситуацію торгівлі людьми та можливості отримання 

комплексної допомоги постраждалими особами у 

державних установах 

тис. гривень 13,3 

 

16,7 20,0 23,3 26,7 

7.2.6. Середня вартість на одного учасника заходів з 

проведення ігор, фестивалів, тренінгів, семінарів, 

конференцій, форумів, виставок, засідань за круглим 

столом для працівників виконавчих органів місцевих 

рад (ОТГ) та громадян, які перебувають у групі 

ризику, щодо питань протидії торгівлі людьми 

гривень 250,0 266,7 283,3 300,0 316,7 

7.2.7. Середня вартість однієї широкомасштабної 

інформаційної кампанії серед вразливих груп 

населення: мігрантів, заробітчан, безробітних, які 

втратили роботу через COVID-19, внутрішньо 

переміщених осіб, демобілізованих учасників 

антитерористичної операції, дітей та молоді щодо 

роз’яснення можливих ризиків потрапляння в 

ситуацію торгівлі людьми та небезпеки нелегальної 

міграції, а також можливостей отримання 

комплексної допомоги постраждалим у державних 

інституціях 

тис. гривень 13,3 16,7 20,0 23,3 26,7 

7.3.5. Середня вартість однієї надрукованої брошури із 

перекладом для іноземців або громадян України з 

питань надання допомоги 

гривень 12,0 16,0 20,0 24,0 28,0 

7.3.6. Середня вартість підвищення професійного рівня на 

одного суб’єкта взаємодії, який здійснює заходи у 

сфері протидії торгівлі людьми, з метою ідентифікації 

гривень 333,3 433,3 428,6 485,7 500,0 
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та надання допомоги особам, які постраждали від 

торгівлі людьми 

7.3.10

. 

Середня вартість проведення одного заходу щодо 

ідентифікації осіб, які постраждали від торгівлі 

людьми серед мігрантів, заробітчан, безробітних та 

інших вразливих груп, які постраждали через COVID-

19 

тис. гривень 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 

 

ІІІ. Показники якості Програми 

 

№  

з/п 

Назва показника Динаміка 

збільшення 

Вихідні дані 

на початок дії 

Програми 

2021 рік, 

відс. 

2022 

рік, 

відс. 

2023 

рік, 

відс. 

2024 рік, 

відс. 

2025 рік, 

відс. 

1.2.3. Динаміка забезпечення бланками посвідчень 

батьків та дітей із багатодітних сімей області для 

отримання пільг, у тому числі шляхом їх 

виготовлення, порівняно з попереднім періодом  

Кількість 

посвідчень, 

одиниць 

(17600) 

0 відс. 17,0 35,2 55,1 76,7 100,0 

1.2.4. Динаміка кількості учасників урочистих заходів з 

нагоди вручення посвідчень та нагрудних знаків 

„Мати-героїня” багатодітним жінкам області з 

врученням їм подарунків, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

учасників,  

осіб 

(225) 

0 відс. 15,6 33,3 53,3 75,5 100,0 

1.2.5. Динаміка кількості учасників свят та урочистих 

заходів з нагоди відзначення Дня матері, 

Всенародного Дня батька, Міжнародного дня 

сім’ї для різних категорій сімей, Дня Святого 

Миколая, новорічних та різдвяних свят, 

організація регіональних конкурсів для 

багатодітних родин „Таланти багатодітної 

родини”, „Родинні скарби Срібної Землі”, 

організація регіональних турів Всеукраїнського 

фестивалю-конкурсу творчості осіб з обмеженим 

Кількість 

учасників,  

осіб 

(1950) 

5,1 відс. 17,9 36,9 56,9 77,9 100,0 
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фізичними можливостями „Барви життя”, 

фотоконкурсу „Миттєвості сімейного щастя”, 

виставки робіт „Єднання поколінь”, організація 

сімейних розважально-спортивних свят із 

врученням подарунків дітям з багатодітних, 

малозабезпечених сімей, творчим родинам, 

обдарованим дітям, порівняно з попереднім 

періодом 

2.1. Динаміка кількості учасників, які були 

поінформовані про форми, прояви, причини і 

наслідки домашнього насильства; розуміння 

суспільством природи домашнього насильства, 

його непропорційного впливу на жінок і 

чоловіків, зокрема на осіб з інвалідністю, вагітних 

жінок, осіб похилого віку, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

учасників,  

осіб 

(250000) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

2.2. Динаміка кількості учасників регіональної акції 

„Бузкова стрічка” у межах Міжнародної акції                

„16 днів протидії насильству в сім’ї”                                

(25 листопада – 10 грудня), інших інформаційно-

просвітницьких кампаній з питань запобігання та 

протидії домашньому насильству, порівняно з 

попереднім періодом 

Кількість 

учасників,  

осіб 

(7500) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

2.3. Динаміка кількості створених спеціалізованих 

служб підтримки постраждалих осіб, порівняно з 

попереднім періодом: 

мобільних бригад соціально-психологічної 

допомоги особам, які постраждали від 

домашнього насильства та/або насильства за 

ознакою статі; 

Кількість 

мобільних 

бригад, 

одиниць 

(68) 

0 відс. 16,2 33,8 54,4 76,5 100,0 

притулків для осіб, постраждалих від домашнього 

насильства, вивчити альтернативні можливості 

надання соціальних послуг щодо забезпечення 

Кількість 

мобільних 

бригад, 

0 відс. 6,6 20,0 40,0 66,7 100,0 
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місцем безпечного тимчасового цілодобового 

перебування постраждалих від домашнього 

насильства осіб 

одиниць 

(15) 

2.4. Динаміка кількості осіб забезпечених послугами  

обласного центру соціально-психологічної 

реабілітації для дітей та молоді з 

функціональними обмеженнями, порівняно з 

попереднім періодом 

Кількість 

осіб (550) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

2.5. Динаміка кількості осіб забезпечених послугами  

Закарпатського обласного центру соціально-

психологічної допомоги, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

осіб (400) 

17,5 відс. 18,7 37,5 57,5 78,7 100,0 

2.6. Динаміка кількості осіб забезпечених послугами  

обласного соціального гуртожитку для дітей-сиріт 

та дітей, позбавлених батьківського піклування, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

осіб (119) 

17,6 відс. 18,49 37,0 58,0 79,0 100,0 

2.7. Динаміка кількості осіб забезпечених послугами  

обласного соціального центру матері та дитини, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

осіб (142) 

18,3 відс. 19,0 38,7 58,5 78,9 100,0 

2.8. Динаміка кількості проведених заходів з надання 

організаційної допомоги неспеціалізованим 

закладам області щодо роботи з особами, які 

потерпіли від домашнього насильства, шляхом 

функціонування груп підтримки для жінок, які 

зазнали (зазнають) домашнього насильства, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість  

проведених 

заходів 

(25) 

12,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

2.9. Динаміка кількості проведених заходів щодо 

висвітлення проблем домашнього насильства та 

боротьби з ним через місцеві засоби масової 

інформації, порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(290) 

17,2 відс. 17,2 36,2 57,0 77,6 100,0 

4.1. Динаміка кількості розроблених методичних 

рекомендацій та затверджених методичних 

Кількість 

розроблених 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 
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рекомендацій щодо впровадження та реалізації 

корекційних програм для забезпечення ними 

фахівців, які працюють за корекційними 

програмами, порівняно з попереднім періодом 

методичних 

рекомендацій 

(5) 

4.2. Динаміка кількості проведених навчань, 

порівняно з попереднім періодом: 

із міжвідомчого реагування на випадки 

домашнього насильства 

Кількість 

заходів 

(21) 

4,7 відс. 14,3 33,3 52,4 76,2 100,0 

 для фахівців, які реалізовуватимуть програми для 

кривдників 

Кількість 

заходів 

(12) 

8,3 відс. 16,7 41,7 58,3 83,3 100,0 

4.4. Динаміка кількості осіб забезпечених послугами  

проходження кривдниками корекційних програм, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість  

осіб 

(34) 

5,8 відс. 14,7 29,4 50,0 70,6 100,0 

5.6. Динаміка кількості проведених навчань для 

кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, 

патронатні вихователі, опікуни, піклувальники, 

наставники, усиновлювачі, патронатні вихователі, 

забезпечення підвищення кваліфікації прийомних 

батьків, батьків-вихователів (у тому числі у формі 

„Літньої школи”), наставників, патронатних 

вихователів та їх помічників, опікунів, 

піклувальників, усиновителів (відповідно до 

потреби), порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

навчань 

(30) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

5.9. Динаміка кількості сімей, які отримали соціальні 

послуги консультування, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

сімей/осіб 

(500) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

5.12. Динаміка кількості проведених семінарів і 

тренінгів з питань організації проведення 

соціальної роботи та надання соціальних послуг, 

порівняно з попереднім періодом 

 

Кількість 

семінарів, 

тренінгів 

(109) 

0 відс. 13,8 32,1 52,3 75,2 100,0 
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5.13. Динаміка кількості впроваджених програм 

навчання та підвищення професійної 

компетентності/кваліфікації працівників, порів-

няно з попереднім періодом 

Кількість 

програм 

(17) 

0 відс. 11,8 29,4 47,0 70,6 100,0 

5.14. Динаміка кількості підготовлених та 

перепідготовлених (відповідно до звернень) 

фізичних осіб, які надають соціальні послуги з 

догляду без здійснення підприємницької 

діяльності, порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

осіб 

(90) 

0 відс. 11,1 27,8 61,1 72,2 100,0 

5.15. Динаміка кількості проведених засідань за 

круглим столом, конференцій, досліджень, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(31) 

0 відс. 16,1 32,2 51,6 74,2 100,0 

5.16. Динаміка кількості проведених науково-

методичних та рекламно-інформаційних заходів, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(20) 

0 відс. 10,0 25,0 45,0 70,0 100,0 

5.17. Динаміка кількості розроблених, виготовлених та 

розповсюджених методичних матеріалів, брошур, 

пам’яток, робочих зошитів, посібників для 

працівників – надавачів соціальних послуг, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

видів 

продукції 

(14) 

0 відс. 14,3 28,6 50,0 71,4 100,0 

5.18. Динаміка кількості організованих та проведених 

різноманітних навчально-виховних, просвіт-

ницьких і святкових заходів з нагоди відзначення 

державних, професійних, міжнародних свят (у 

тому числі із врученням подарунків учасникам), 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(10) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

5.19. Динаміка кількості утворених тренінгових 

центрів Закарпатського обласного центру 

соціальних служб (у тому числі придбання 

устаткування, меблів, комп’ютерної та іншої 

оргтехніки обладнання, наочних засобів), 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

тренінгових 

центрів 

(1) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 
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5.20. Динаміка кількості впроваджених протягом                 

2021 – 2025 років пілотних проектів 

„Забезпечення діяльності соціальних менеджерів 

для проведення моніторингу здійснення 

соціальної роботи та надання соціальних послуг у 

виконавчих комітетах об’єднаних територіальних 

громад”, порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

пілотних 

проектів 

(1) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.1. Динаміка кількості виготовлених статистичних 

збірників „Гендерний портрет Закарпатської 

області”, порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

збірників 

(150) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.2. Динаміка кількості проведених навчань радників 

та уповноважених осіб з питань забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, 

протидії сексизму, сексуальним домаганням, 

дискримінації під час прийняття на службу, 

просування по службі, виконання службових 

обов’язків та участі у прийнятті рішень, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

учасників 

заходів 

(300) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.5. Динаміка кількості реалізованих комунікативних 

кампаній/заходів, які спрямовані на формування у 

суспільства рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків у соціально-економічних сферах 

життєдіяльності, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

заходів 

(10) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.6. Динаміка кількості заходів щодо підтримки 

науково-дослідної роботи, спрямованої на 

утвердження гендерної рівності, у тому числі 

проведення міжвузівських, всеукраїнських, 

міжнародних наукових конференцій з гендерних 

питань та конкурсів наукових робіт серед 

учнівської і студентської молоді, порівняно з 

попереднім періодом 

 

Кількість 

заходів 

(5) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 
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6.7. Динаміка кількості заходів, спрямованих на 

розвиток мережі гендерних освітніх та ресурсних 

центрів області, підтримку діяльності існуючих 

центрів, порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(5) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.8. Динаміка кількості проведених інформаційно-

комунікаційних кампаній, публічних обговорень 

із залученням громадськості з питань 

забезпечення рівних прав та можливостей з 

метою візуалізації, популяризації позитивного 

іміджу та посилення ролі жінок у секторах 

економіки, безпеки та оборони, порівняно з 

попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(25) 

4,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.9. Динаміка кількості проведених тренінгів, 

семінарів, засідань за круглим столом для 

працівників виконавчих органів місцевих рад 

(ОТГ) з питань соціального захисту населення у 

сфері забезпечення рівних прав та можливостей 

жінок, чоловіків, протидії дискримінації за 

ознакою статі та впровадження гендерно 

орієнтованого бюджетування, порівняно з 

попереднім періодом 

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

(300) 

10,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.12. Динаміка кількості проведених тренінгів, 

семінарів, конференцій, форумів, виставок, 

засідань за круглим столом для посадових осіб 

місцевого самоврядування, державних 

службовців та громадських організацій з метою 

реалізації резолюції Ради Безпеки ООН 1325, 

розширення участі жінок у розбудові та 

встановленні миру, формуванні культури миру, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

учасників 

заходів, осіб 

(300) 

10,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

6.13. Динаміка кількості здійснених заходів щодо 

забезпечення систематичного висвітлення у 

засобах масової інформації питань щодо 

Кількість 

заходів 

(100) 

5,0 відс. 15,0 30,0 50,0 70,0 100,0 
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забезпечення рівних прав та можливостей жінок, 

та чоловіків, проведення інформаційно-

просвітницьких заходів, спрямованих на 

формування у молоді стійких переконань щодо 

норм культури миру, толерантності, жіночого 

лідерства, та протидії дискримінації за ознакою 

статі, порівняно з попереднім періодом 

7.2.1. Динаміка кількості здійснених заходів щодо 

забезпечення проведення через засоби масової 

інформації інформаційно-просвітницької роботи з 

питань підвищення рівня поінформованості 

населення області щодо шляхів убезпечення від  

потрапляння  до ситуацій торгівлі людьми, про 

нові тенденції торгівлі людьми (трудова 

експлуатація, вилучення органів, використання у 

збройних конфліктах тощо) та викорінення 

упередженого ставлення до осіб, які постраждали 

від торгівлі людьми, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

заходів 

(25) 

8,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

7.2.2. Динаміка кількості проведених заходів до 

Всесвітнього дня боротьби із торгівлею людьми 

(30 липня), Європейського дня боротьби з 

торгівлею людьми (18 жовтня) та Міжнародного 

дня скасування рабства (2 грудня) – організація та 

проведення інформаційних кампаній серед 

населення області щодо роз’яснення можливих 

ризиків потрапляння в ситуацію торгівлі людьми 

та можливості отримання комплексної допомоги 

постраждалими особами у державних установах, 

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(15) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

7.2.6. Динаміка кількості учасників у проведенні ігор, 

фестивалів, тренінгів, семінарів, конференцій, 

форумів, виставок, засідань за круглим столом 

для працівників виконавчих органів місцевих рад 

Кількість 

учасників 

заходів 

(300) 

10,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 
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(ОТГ) та громадян, які перебувають у групі 

ризику щодо питань протидії торгівлі людьми, 

порівняно з попереднім періодом 

7.2.7. Динаміка кількості проведених широко-

масштабних інформаційних кампаній серед 

вразливих груп населення: мігрантів, заробітчан, 

безробітних, які втратили роботу через COVID-

19, внутрішньо переміщених осіб, 

демобілізованих учасників антитерористичної 

операції, дітей та молоді щодо роз’яснення 

можливих ризиків потрапляння в ситуацію 

торгівлі людьми та небезпеки нелегальної 

міграції, а також можливостей отримання 

комплексної допомоги постраждалим у 

державних інституціях, порівняно з попереднім 

періодом 

Кількість 

заходів 

(15) 

20,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

7.3.5. Динаміка кількості надрукованих брошур з 

перекладом для іноземців або громадян України з 

питань надання допомоги, порівняно з 

попереднім періодом 

Кількість 

надрукованих 

брошур 

(1000) 

0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

7.3.6. Динаміка кількості суб’єктів взаємодії, які 

здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі 

людьми, з метою ідентифікації та надання 

допомоги особам, що постраждали від торгівлі 

людьми, які підвищили професійний рівень,  

порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

учасників 

заходів 

(170) 

11,8 відс. 17,6 35,3 55,9 76,5 100,0 

7.3.10. Динаміка кількості проведених заходів щодо 

ідентифікації осіб, які постраждали від торгівлі 

людьми, серед мігрантів, заробітчан, безробітних 

та інших вразливих груп, які постраждали через 

COVID-19, порівняно з попереднім періодом 

Кількість 

заходів 

(25) 

8,0 відс. 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 

 

 


