
 
 

ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

02.02.2021                                     м. Ужгород                                                     № 60 

 

 

Про відбір кандидатів для проходження військової служби за контрактом 

у Збройних Силах України у першому кварталі 2021 року 
 
 

Відповідно до статей 6, 27 і 39 Закону України „Про місцеві державні 

адміністрації”, розпорядження голови облдержадміністрації від 20.01.2021                  

№ 35 „Про відбір кандидатів для проходження військової служби за контрактом 

у Збройних Силах України та вступу до вищих військових навчальних закладів 

у 2021 році”: 

 

1. Райдержадміністраціям, рекомендувати міськвиконкомам та виконавчим 

органам місцевих рад (територіальних громад): 

1.1. Спільно з районними (міськими) територіальними центрами 

комплектування та соціальної підтримки Закарпатської області проводити 

системні агітаційні заходи серед громадян щодо відбору на військову службу за 

контрактом, розмістити у громадських місцях населених пунктів та у 

приміщеннях місцевих органів виконавчої влади відповідні агітаційні матеріали 

про вимоги до кандидатів та перелік спеціальностей, за якими проводиться 

відбір. 

1.2. Затвердити перелік лікувальних закладів з метою забезпечення 

медичного обстеження кандидатів для проходження позаштатних постійно 

діючих військово-лікарських комісій, визначити необхідний склад лікарів-

спеціалістів, відповідальних за медичне освідчення та обстеження кандидатів 

на військову службу за контрактом у першому кварталі 2021 року. 

2. Пропонувати Закарпатському обласному центру зайнятості: 

2.1. Надавати допомогу територіальним центрам комплектування та 

соціальної підтримки Закарпатської області щодо розміщення рекламно-

агітаційних матеріалів у приміщеннях центрів зайнятості. 

2.2. Сприяти проведенню спільних заходів із популяризації вакансій 

військових професій та направляти безробітних громадян до районних 

(міських) територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки для 

проведення співбесід та відбору на військову службу за контрактом згідно 

переліку вакантних посад.  

3. Департаменту інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю 

облдержадміністрації сприяти інформуванню населення області через засоби 

масової інформації щодо проведення відбору громадян на військову службу за 

контрактом. 
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4. Рекомендувати філії ПАТ НСТУ „Закарпатська регіональна дирекція” 

спільно з Закарпатським обласним територіальним центром комплектування та 

соціальної підтримки підготувати цикл передач на військову тематику. 

5. Департаменту освіти і науки облдержадміністрації сприяти посадовим 

особам територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки 

області у проведенні рекламно-агітаційної роботи серед випускників закладів 

загальної, професійної (професійної) та вищої освіти щодо проходження 

військової служби за контрактом. 

6. Визначити завдання з відбору кандидатів на військову службу за 

контрактом на перший квартал 2021 року з розрахунку: 
 

Район, місто Кількість (осіб) 

Берегiвський район, м. Берегово 14 

Великоберезнянський район 9 

Виноградiвський район 22 

Воловецький район 7 

Іршавський район 17 

Міжгірський район 11 

Мукачiвський район, м. Мукачево 36 

Перечинський район 7 

Рахiвський район 13 

Свалявський район 11 

Тячiвський район 19 

Ужгородський район, м. Ужгород 36 

Хустський район, м. Хуст 24 

ВСЬОГО: 226 
 

7. Райдержадміністраціям, рекомендувати міськвиконкомам та виконавчим 

органам місцевих рад (територіальних громад), Закарпатському обласному 

територіальному центру комплектування та соціальної підтримки про 

проведену роботу поінформувати облдержадміністрацію до 12 квітня 2021 

року. 

8. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови 

державної адміністрації Шинкарюка І. С. 

 

 

 

 

Голова державної адміністрації                                      Анатолій ПОЛОСКОВ 

 


