
 
 

ЗАКАРПАТСЬКА  ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 
 

ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ 
 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  
 

22.05.2026                                     м. Ужгород                                                  № 384 

 
 

Про обласний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 

„Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки  

у Закарпатській області 
 

 

Відповідно до статей 4 і 15 Закону України „Про правовий режим воєнного 

стану”, статей 6, 13 і 39 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, 

указів Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 „Про введення 

воєнного стану в Україні” (зі змінами), № 68/2022 „Про утворення військових 

адміністрацій”, розпорядження Кабінету Міністрів України від 25 лютого                      

2026 року № 214-р „Про затвердження Національного плану дій з виконання 

резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпекаˮ на період до 2030 року, 

Плану реалізації Рамкової програми співробітництва між Урядом України та 

Організацією Об’єднаних Націй щодо запобігання та протидії сексуальному 

насильству, пов’язаному з конфліктом, на 2026 – 2027 роки, розглянувши лист 

Урядової уповноваженої з питань гендерної політики від 31.03.2026                                         

№ 8549/0/2-26, з метою імплементації Національного плану дій з виконання 

резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на період до 2030 року 

та плану заходів з його виконання на регіональному рівні: 

 
1. Затвердити, що додаються: 

1.1. Обласний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 

„Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки у Закарпатській області. 

1.2. План заходів з виконання у Закарпатській області Національного плану 

дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 

– 2030 роки. 

2. Райдержадміністраціям – районним військовим адміністраціям, 

структурним підрозділам облдержадміністрації – обласної військової 

адміністрації та рекомендувати обласним підприємствам, установам та 

організаціям, виконавчим органам місцевих рад (ТГ): 

2.1. Забезпечити виконання обласного плану дій та плану заходів. 

2.2. Подавати департаменту соціального захисту населення облдерж-

адміністрації – обласної військової адміністрації інформацію про хід виконання 

Обласного плану дій та плану заходів до 25 січня щороку, включно до 2031 року. 
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3. Рекомендувати територіальним органам центральних органів виконавчої 

влади, відповідальним за реалізацію Національного плану дій з виконання 

резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки”: 

3.1. Забезпечити розроблення відповідних планів заходів та подати їх 

департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації. 

3.2. Подавати департаменту соціального захисту населення облдерж-

адміністрації – обласної військової адміністрації інформацію про хід виконання 

обласного плану дій до 25 січня щороку, включно до 2031 року. 

4. Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації – 

обласної військової адміністрації узагальнену інформацію про виконання 

обласного плану дій подавати облдержадміністрації – обласній військовій 

адміністрації, Національній соціальній сервісній службі України до 01 лютого та 

Міністерству соціальної політики України до 01 березня щороку, включно до 

2031 року. 

5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови 

державної адміністрації – начальника ї військової адміністрації Гузинця Ю. І. 

 

 

 

 

Голова обласної державної  

адміністрації – начальник 

обласної військової адміністрації                         

 

 

                             Мирослав БІЛЕЦЬКИЙ    



 ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження начальника  

військової адміністрації 

22.05.2026  № 384 

 

 

ОБЛАСНИЙ ПЛАН ДІЙ 

з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека”  

на 2026 – 2030 роки у Закарпатській області 

 

Загальні питання 

 

Обласний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, 

мир, безпека” на 2026 – 2030 роки у Закарпатській області (далі – обласний план 

дій) розроблено відповідно до законів України „Про забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків”, „Про засади внутрішньої і зовнішньої 

політики”, „Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб”, „Про 

корінні народи України”, „Про соціальний і правовий захист осіб, стосовно яких 

встановлено факт позбавлення особистої свободи внаслідок збройної агресії 

проти України, та членів їхніх сімей”, „Про правовий і соціальний захист осіб, 

постраждалих від сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією 

Російської Федерації проти України, та надання їм невідкладних проміжних 

репарацій”, Указу Президента України від 30 вересня 2019 року № 722 „Про Цілі 

сталого розвитку України на період до 2030 року”, постанови Кабінету Міністрів 

України від 12 червня 2020 року № 471 „Про затвердження Програми діяльності 

Кабінету Міністрів України”, розпоряджень Кабінету Міністрів України                   

від 25 лютого 2026 року № 214-р „Про затвердження Національного плану дій з 

виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на період до 

2030 року та плану заходів з його виконання”, від 02 травня 2025 року № 439-р 

„Деякі питання реалізації Державної стратегії забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року”, від 14 травня 2025 року 

№ 475-р „Деякі питання забезпечення переговорного процесу про вступ України 

до Європейського Союзу за кластером 1 „Основи процесу вступу до ЄС” з метою 

забезпечення виконання Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, 

безпека”, ухваленої Радою Безпеки ООН 31 жовтня 2000 року, та резолюцій Ради 

Безпеки ООН 1820 (2008), 1888 (2009), 1889 (2009), 1960 (2010), 2106 (2013), 

2122 (2013), 2242 (2015), 2467 (2019), 2493 (2019), які разом формують порядок 

денний „Жінки, мир, безпека”. 

Резолюція Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” охоплює такі 

напрями діяльності: 

1) забезпечення повної та рівноправної участі жінок і чоловіків у прийнятті 

рішень на всіх рівнях, у тому числі в мирних переговорах, діяльності щодо 

встановлення миру, реінтеграції та примирення; участі у виборах (як кандидатів, 

так і виборців), суспільно-політичній діяльності; 

2) запобігання насильству за ознакою статі, у тому числі шляхом 

притягнення до відповідальності за порушення міжнародного права; 

забезпечення участі жінок у запобіганні виникненню, поширенню та 

відновленню насильницьких конфліктів, а також усуненні причин їх виникнення, 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2866-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2866-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2411-17
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2411-17
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1706-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1616-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1616-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2010-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2010-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2010-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4067-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4067-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4067-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4067-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/722/2019
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/439-2025-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/475-2025-%D1%80


 
 

4 

зокрема шляхом роззброєння, протидії всім формам експлуатації; підтримка 

мирних ініціатив та процесів розв’язання конфліктів; 

3) захист прав і врахування потреб постраждалих в умовах конфліктів і після 

їх завершення, зокрема захист від різних форм насильства та переслідування (під 

час тривалих конфліктів збільшуються ризики потрапляння насамперед жінок і 

дівчат у ситуації торгівлі людьми, сексуального насильства, зґвалтування); 

4) врахування особливих потреб жінок і дівчат, у тому числі вразливих 

категорій (зокрема біженців, внутрішньо переміщених осіб, жінок, які 

постраждалі від насильства за ознакою статі та сексуального насильства, 

пов’язаного з конфліктом), а також жінок-комбатантів, жінок-ветеранів під час 

надання послуг у сфері охорони здоров’я, психологічної та гуманітарної 

допомоги; забезпечення участі жінок в економічному відновленні та перехідному 

правосудді в конфліктних і постконфліктних ситуаціях. 

Необхідність підготовки обласного плану дій пов’язана із затвердженням 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 25 лютого 2026 року № 214-р 

„Про затвердження Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки 

ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на період до 2030 року та плану заходів з його 

виконання”. 

Обласний план дій підготовлено за принципами управління орієнтованого 

на результат, у співпраці з Коаліцією 1325 – Закарпаття, за участі громадськості 

та з урахуванням результатів експертних консультацій. 

Обласний план дій спрямований на забезпечення: 

участі жінок у прийнятті рішень; 

стійкості до безпекових викликів; 

постконфліктного відновлення і перехідного правосуддя; 

протидії насильству за ознакою статі та сексуальному насильству, 

пов’язаному з конфліктом; 

посилення інституційної спроможності виконавців обласного плану дій. 

 

Аналіз проблеми 

 

В Україні з 2014 року розпочалася збройна агресія російської федерації 

проти України та тимчасова окупація російською федерацією частини її 

території. Збройна агресія непропорційно впливає на жінок і чоловіків, 

насамперед на цивільне населення. 

Нерівність доступу жінок і чоловіків до процесів прийняття рішень, 

ресурсів, а також наявність стереотипів щодо ролі жінок і чоловіків у 

суспільному та політичному житті негативно впливає на представленість та 

участь жінок у таких процесах. 

Водночас жінки залишаються більш вразливими до негативних наслідків 

збройної агресії. За офіційною статистикою, серед внутрішньо переміщених осіб, 

безробітних внутрішньо переміщених осіб, постраждалих від насильства за 

ознакою статі та інших вразливих груп переважну кількість становлять жінки. 

 

Після повномасштабного вторгнення російської федерації в Україну                         
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24 лютого 2022 року майже третина українців були вимушені покинути свої 

домівки. 

Як зазначено у звіті Управління Верховного комісара ООН з прав людини 

„Вплив на права людини в Україні збройної агресії Російської Федерації”                        

(за період з 24 лютого до 15 травня 2022 року), переміщення найбільше вплинуло 

на жінок через зростання навантаження в частині піклування про дітей та інших 

членів сім’ї, які потребують догляду, дітей, людей похилого віку, осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп. 

Вагомими перешкодами для виконання Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 

„Жінки, мир, безпека” є недостатність знань і навичок у виконавців 

Національного плану, обмеженість людських і матеріальних ресурсів, технічного 

забезпечення. 

Урахування потреб і проблем жінок, які постраждали від конфлікту, а також 

жінок, залучених до врегулювання міжнародного збройного конфлікту, необхідне 

для усунення наслідків збройної агресії російської федерації проти України, 

подолання її наслідків та захисту прав людини в Україні. Стаття 4 Конвенції ООН 

про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок передбачає вжиття 

тимчасових спеціальних заходів, спрямованих на пришвидшення встановлення 

фактичної рівності між жінками і чоловіками (ці заходи повинні бути скасовані 

після досягнення цілей щодо рівних можливостей і рівноправних відносин). 

 

Мета та цільові групи обласного плану дій 

 

Метою обласного плану дій є локалізація у Закарпатській області резолюції 

Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” та Національного плану дій з її 

виконання на період до 2030 року. А саме – створення умов для забезпечення 

рівної участі жінок і чоловіків у подоланні конфліктів, встановленні миру, 

процесах відновлення, протидії безпековим викликам, системної протидії 

насильству за ознакою статі та насильству, пов’язаному з конфліктом. 

Локалізація резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” – це 

система дій, що ґрунтується на інтересах і потребах людей на місцях, спрямована 

знизу вгору, спирається на розуміння, що місцева зацікавленість і участь 

приводять до розробки ефективніших політик та їхнього послідовного 

впровадження. 

Локалізація Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки 

ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на період до 2030 року – це створення планів 

дій області, міста чи громади, тобто конкретизація завдань у відповідь на 

проблеми безпеки, найгостріші для регіону чи громади. А також – пошук 

можливостей їх виконати і перевірити результат.  

Основну увагу в обласному плані дій приділено таким групам жінок і 

чоловіків, дівчат і хлопців: 

внутрішньо переміщені особи; 

постраждалі від насильства, пов’язаного з конфліктом, зокрема 

сексуального; 

постраждалі від катувань/тортур під час утримання незаконними збройними 
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формуваннями; 

особи, вразливі до потрапляння в ситуації торгівлі людьми, сексуального 

насильства, зґвалтування, катування; 

особи з інвалідністю, особи похилого віку, інші маломобільні групи, які 

проживають на територіях, наближених до районів воєнних (бойових) дій (лінії 

розмежування); 

особи, які повернулися з полону; 

близькі родичі та члени сімей учасників бойових дій, військовослужбовців, 

полонених, осіб, які мали статус зниклих безвісти за особливих обставин, 

місцезнаходження яких встановлене, загиблих учасників антитерористичної 

операції/операції Об’єднаних сил/ військовослужбовців, які брали безпосередню 

участь у здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, 

відсічі і стримування збройної агресії російської федерації; 

ветерани антитерористичної операції/операції Об’єднаних сил/військово-

службовці, які брали/беруть безпосередню участь у здійсненні заходів із 

забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної 

агресії російської федерації; 

особи, які постраждали від торгівлі людьми; 

особи, які отримали інвалідність у зв’язку з пораненням, контузією, 

каліцтвом або захворюванням, одержаними внаслідок бойових дій та/або в 

період перебування в полоні, і пов’язаних із ними нещасних випадків; 

особи, які отримали поранення чи інші ушкодження здоров’я в районах 

воєнних (бойових) дій та/або в полоні, але яким не встановлено інвалідність; 

жінки або чоловіки, які мають на утриманні малолітніх та неповнолітніх 

дітей, інших членів сім’ї; 

особи, які зазнали матеріальних збитків через бойові дії та обстріли; 

волонтери; 

спеціалісти, залучені до надання допомоги та реабілітації (зокрема, 

військові психологи, фахівці мобільних медичних груп, мобільних бригад 

соціально-психологічної допомоги постраждалим особам та особам, які 

постраждали від насильства за ознакою статі); 

особи, які ухвалюють рішення, пов’язані з розв’язанням конфліктів та 

питаннями безпеки, а також: 

жінки, які служать/працюють в секторі безпеки і оборони; 

жінки, які провадять діяльність, пов’язану з питаннями підтримки миру; 

особи сектору безпеки і оборони, які постраждали від насильства за ознакою 

статі, зокрема психологічного, та сексуальних домагань; 

чоловіки і хлопці, на яких спрямовуються просвітницькі та інші програми. 

 

Виконавці обласного плану дій 

 

Головним виконавцем обласного плану дій є департамент соціального 

захисту населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації. 

Відповідальними за виконання обласного плану дій є: 

Коаліція 1325 – Закарпаття; 
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управління з питань ветеранської політики облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації; 

Головне управління ДСНС України у Закарпатській області; 

Головне управління Національної поліції України в Закарпатській області; 

департамент економічного та регіонального розвитку облдержадміністрації 

– обласної військової адміністрації; 

Головне управління Національної соціальної сервісної служби у 

Закарпатській області; 

департамент освіти і науки, молоді та спорту облдержадміністрації – 

обласної військової адміністрації; 

управління цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації 

облдержадміністрації – обласної військової адміністрації; 

департамент інфраструктури, розвитку і утримання мережі автомобільних 

доріг загального користування місцевого значення облдержадміністрації – 

обласної військової адміністрації; 

управління цивільного захисту облдержадміністрації – обласної військової 

адміністрації; 

служба у справах дітей облдержадміністрації – обласної військової 

адміністрації; 

Закарпатський обласний центр соціальних служб; 

департамент стратегічних комунікацій, національностей та релігій 

облдержадміністрації – обласної військової адміністрації; 

Закарпатський обласний центр зайнятості; 

департамент охорони здоров’я облдержадміністрації – обласної військової 

адміністрації; 

департамент культури облдержадміністрації – обласної військової 

адміністрації; 

Західне управління надання безоплатної правничої допомоги Західного 

міжрегіонального центру з надання безоплатної правничої допомоги; 

департамент фінансів облдержадміністрації; 

райдержадміністрації – районним військовим адміністраціям, виконавчі 

комітети місцевих рад (ТГ). 

 

Стратегічні та оперативні цілі, основні завдання, що забезпечують 

досягнення стратегічних цілей 

 

Стратегічна ціль 1. Створено умови для рівноправної участі жінок і 

чоловіків у процесах прийняття рішень щодо запобігання конфліктам, 

реагування на безпекові виклики, повоєнного відновлення на всіх рівнях та в усіх 

сферах суспільного життя 

Оперативна ціль 1. Забезпечено міжвідомчу координацію та обмін 

інформацією між суб’єктами, які працюють у сфері реалізації порядку денного 

„Жінки, мир, безпека”, на міжнародному, національному та місцевому рівні 

Завдання: 

посилення координації щодо реалізації плану заходів з виконання 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n198
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Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, 

мир, безпека” на період до 2030 року, затвердженого розпорядженням Кабінету 

Міністрів України від 25 лютого 2026 року № 214-р (далі – план заходів), на 

місцевому рівні; 

забезпечення координації зусиль партнерів з розвитку щодо наскрізного 

врахування гендерного підходу у процесах повоєнного відновлення. 

Оперативна ціль 2. Посилено спроможність складових сектору безпеки і 

оборони у забезпеченні рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та 

реалізації порядку денного „Жінки, мир, безпека”. 

Завдання: 

забезпечення дотримання рівних прав та можливостей жінок і чоловіків під 

час формування державної політики у сферах національної безпеки і оборони; 

забезпечення інституційної спроможності складових сектору безпеки і 

оборони, органів прокуратури у дотриманні рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків; 

забезпечення своєчасного реагування на випадки дискримінації, насильства 

за ознакою статі та сексуальних домагань на робочому місці/місці проходження 

служби в складових сектору безпеки і оборони, органах прокуратури та 

запобігання таким випадкам; 

проведення моніторингу забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків в складових сектору безпеки і оборони, зокрема щодо забезпечення 

відповідності інфраструктури та матеріально-технічного забезпечення потребам 

жінок і чоловіків, які проходять службу або працюють в складових сектору 

безпеки і оборони. 

Стратегічна ціль 2. Створено гендерно чутливу систему ідентифікації 

безпекових викликів, реагування на них та запобігання таким викликам. 

Оперативна ціль 1. Забезпечено вироблення дієвого механізму взаємодії між 

органами державної влади, громадськими об’єднаннями, підприємствами, 

установами та організаціями з ідентифікації безпекових викликів, запобігання 

таким викликам, реагування на них (війни, пандемії, кіберзагрози, техногенні 

катастрофи) з урахуванням потреб різних груп дівчат і хлопців, жінок і чоловіків 

Завдання: 

забезпечення ідентифікації загроз безпеці, запобігання таким загрозам, 

реагування на потенційні виклики відповідно до принципу забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків; 

запобігання усім формам насильства з використанням зброї; 

забезпечення безпеки населення у територіальних громадах з урахуванням 

потреб різних категорій жінок і чоловіків. 

Оперативна ціль 2. До системи національного реагування на безпекові 

виклики інтегровано гендерно чутливі підходи до оцінки ризиків, планування, 

виконання та моніторингу заходів протимінної діяльності і гуманітарного 

розмінування. 

Завдання: 

зміцнення інституційної спроможності органів державної влади, операторів 

протимінної діяльності та заінтересованих сторін щодо системного 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n198
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n198
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впровадження гендерно чутливого підходу у сфері протимінної діяльності і 

гуманітарного розмінування; 

інтеграція принципів гендерної рівності та соціальної інклюзії у процеси 

оцінки ризиків і планування протимінної діяльності з метою врахування різних 

потреб, вразливостей і ролей жінок і чоловіків, дівчат і хлопців; 

формування навичок населення і діяльності територіальних громад у сфері 

безпеки з фокусуванням на виявлення, запобігання та реагування на ризики, 

пов’язані з мінною небезпекою та вибухонебезпечними предметами, із 

забезпеченням доступності, інклюзивності та рівної участі жінок і чоловіків; 

формування у жінок і чоловіків, дівчат і хлопців навичок з ідентифікації 

безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них. 

Стратегічна ціль 3. Повоєнне відновлення враховує потреби усіх груп жінок 

і чоловіків в усіх сферах суспільного життя та забезпечує рівні можливості, 

рівний доступ до можливостей та рівноцінність результатів 

Оперативна ціль 1. Покращено якість життя різних груп жінок і чоловіків, 

забезпечено соціальну згуртованість, стабільність та розвиток людського 

потенціалу. 

Завдання: 

створення умов для розширення участі молоді у впровадженні порядку 

денного „Жінки, мир, безпека” та повоєнному відновленні; 

покращення функціонування ринку праці; 

впровадження інтеграційних заходів для соціальної згуртованості жінок і 

чоловіків різних груп Національного плану дій. 

Оперативна ціль 2. Комплексне повоєнне відновлення здійснюється з 

урахуванням гендерного підходу 

Завдання: 

сприяння залученню жінок до процесів повоєнного відновлення у сфері 

сільського господарства та продовольчої безпеки із забезпеченням рівного 

доступу до земельних, фінансових, освітніх ресурсів і державних програм 

підтримки; 

впровадження програм зміцнення психічного здоров’я для осіб, які 

працюють в органах державної влади, органах місцевого самоврядування, 

складових сектору безпеки і оборони; 

збереження національної пам’яті Українського народу про постраждалих, 

загиблих, рухи опору та воєнні злочини як важливого елементу повоєнного 

відновлення та соціальної згуртованості. 

Стратегічна ціль 4. Забезпечено взаємодію між суб’єктами, діяльність яких 

спрямована на запобігання, виявлення, реагування та подолання наслідків 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією Російської Федерації 

проти України, а також інших воєнних злочинів. 

Оперативна ціль 1. Впроваджено ефективну систему міжвідомчої взаємодії 

на національному та місцевому рівні щодо запобігання, виявлення, реагування та 

подолання наслідків сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, 

та інших воєнних злочинів. 

Завдання – зміцнення міжвідомчої координації та партнерства між органами 
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державної влади, громадянським суспільством і міжнародними партнерами для 

ефективного запобігання, виявлення, реагування та подолання наслідків 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, та інших воєнних 

злочинів. 

Оперативна ціль 2. Забезпечено надання своєчасної, ефективної 

комплексної допомоги та репарацій особам, які постраждали від сексуального 

насильства, пов’язаного із збройною агресією, та інших воєнних злочинів,                         

з урахуванням потреб різних категорій жінок і чоловіків, дівчат та хлопців. 

Завдання: 

забезпечення надання спеціалізованої допомоги постраждалим від 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, та інших воєнних 

злочинів на національному рівні; 

забезпечення надання спеціалізованої допомоги постраждалим від 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, та незаконного 

позбавлення особистої свободи внаслідок збройної агресії проти України на рівні 

територіальної громади; 

запровадження комплексного, ефективного та орієнтованого на 

постраждалих механізму надання репарацій/невідкладних проміжних репарацій 

та відшкодування збитків, втрат чи шкоди, що завдані збройною агресією 

російської федерації проти України; 

посилення економічної стійкості осіб, які постраждали внаслідок воєнних 

(бойових) дій, зокрема від сексуального насильства, пов’язаного із збройною 

агресією. 

Оперативна ціль 3. Забезпечено інституційну спроможність суб’єктів, які 

виявляють, розслідують воєнні злочини сексуального насильства, пов’язаного із 

збройною агресією, та інші воєнні злочини, а також надають допомогу 

постраждалим від такого насильства. 

Завдання: 

підвищення рівня обізнаності представників складових сектору безпеки і 

оборони щодо сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, 

міжнародних стандартів реагування та потреб постраждалих; 

забезпечення високого рівня знань та навичок фахівців, які працюють з 

особами, постраждалими від сексуального насильства, пов’язаного із збройною 

агресією, та інших воєнних злочинів; 

впровадження в правоохоронних органах та органах кримінальної юстиції 

потерпілоцентричної системи роботи з особами, потерпілими від сексуального 

насильства, пов’язаного із збройною агресією, та інших воєнних злочинів; 

розроблення механізму визнання дитини постраждалою від сексуального 

насильства, пов’язаного із збройною агресією, та надання допомоги дітям, 

народженим внаслідок сексуального насильства, пов’язаного із збройною 

агресією, з урахуванням віку, інтересів дитини та недопущення стигматизації; 

підвищення професійної стійкості фахівців, які надають допомогу і послуги 

особам, постраждалим від сексуального насильства, пов’язаного із збройною 

агресією. 
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Оперативна ціль 4. Підвищено рівень інформування про сексуальне 

насильство, пов’язане із збройною агресією, та рівень обізнаності постраждалих 

від сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, щодо звернення 

за допомогою та доступу до правосуддя. 

Завдання: 

підвищення рівня обізнаності громадськості щодо ідентифікації злочинів 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, правового захисту 

та послуг підтримки для постраждалих осіб; 

підвищення обізнаності жінок і чоловіків про запроваджений механізм 

надання репарацій постраждалим від сексуального насильства, пов’язаного із 

збройною агресією, та про Реєстр збитків, завданих агресією російської 

федерації проти України. 

Виконання плану заходів створить умови для рівної участі жінок і чоловіків 

в складових сектору безпеки і оборони, у процесах ухвалення рішень на всіх 

рівнях, забезпечення реагування на зумовлені збройною агресією російської 

федерації проти України потреби різних груп жінок, чоловіків, дівчат і хлопців 

та залучення їх досвіду до формування та реалізації державної політики, протидії 

сексуальному насильству, пов’язаному із збройною агресією, підвищення 

стійкості держави до безпекових загроз завдяки ширшій участі жінок і чоловіків 

у заходах безпеки, оборони, повоєнного відновлення та захисту населення. 

Операційні цілі і завдання можуть бути змінені відповідно до контексту 

Закарпаття. Можна виконувати лише кілька (1 – 2) стратегічних цілей. 

 

Порядок проведення моніторингу, оцінювання результатів виконання 

обласного плану дій та звітування 

 

Моніторинг стану виконання обласного плану дій проводиться шляхом 

аналізу досягнення ключових показників цілей, їх відхилення від цільових 

значень, визначення причин їх відхилення, аналізу стану виконання завдань та 

заходів обласного плану дій із використанням інформації, зібраної 

департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації від виконавців, залучених до його реалізації, а також 

Коаліції 1325 – Закарпаття за підсумками кожного року виконання. Виконавці 

Обласного плану дій щороку подають департаментом соціального захисту 

населення облдержадміністрації – обласної військової адміністрації інформацію 

про виконання операційних цілей та завдань, індикаторів Обласного плану дій 

для її систематизації та узагальнення. 

Метою моніторингу є вчасне виявлення та розв’язання проблем, що 

перешкоджають досягненню завдань обласного плану дій, а також підготовка та 

оприлюднення орієнтованих на результат звітів про його виконання. 

Форма звіту про результати проведення поточного моніторингу стану 

виконання у Закарпатській області Національного плану дій з виконання 

резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки 

наведена у додатку 1 до обласного плану дій. 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n198
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План проведення моніторингу стану виконання у Закарпатській області 
Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, 
мир, безпека” на 2026 – 2030 роки наведено у додатку 2 до обласного плану дій.  

Досягнення стратегічних цілей обласного плану дій з виконання резолюції 

Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки сприяє 

виконанню нормативно-правових актів, перелік яких наведено у додатку 3                     

до обласного плану дій. 

 

Фінансове забезпечення виконання обласного плану дій 

 

Виконання обласного плану дій забезпечується за рахунок і у межах 

бюджетних асигнувань, передбачених у кошторисах бюджетних установ і 

організацій, відповідальних за виконання обласного плану дій, інших джерел, не 

заборонених законодавством. 

Обласний план дій за результатами моніторингу стану його виконання, який 

проводиться не частіше ніж один раз на рік, у разі потреби може бути 

актуалізований. 

 
 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n193


 Додаток 1 

до обласного плану дій 

 

ЗВІТ 

про результати проведення поточного моніторингу стану виконання у Закарпатській області Національного плану дій  

з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки 

за 20__ рік 
 

______________________________________________________________________________ 

(найменування відповідального за виконання плану заходів з виконання Національного плану дій)  
 

Наймену-

вання 

завдання* 

Наймену-

вання 

заходу** 

Строк 

виконання** 

Показник 

виконання ** 

Стан виконання заходу  

(виконано/розпочато 

виконання/не розпочато 

виконання/виконується 

постійно/інше) 

Інформація 

про 

результати 

виконання 

заходу 

Обсяг використаних коштів 

на здійснення заходу,  

тис. гривень 

Проблемні питання,  

їх вплив на стан здійснення 

заходу  

(з поясненням причини їх 

виникнення та зазначенням 

механізму вирішення) 

державний 

бюджет 

місцевий 

бюджет 

інші 

джерела 

Висновок: 

перелік основних досягнень за звітний період ______________________________________________________________________________________ 

(до пʼяти досягнень) 

перелік основних проблем у виконанні завдань Національного плану дій ________________________________________________________________ 

                                                 (до пʼяти проблем) 

пропозиції щодо врахування у Національному плані дій нових викликів та розв’язання проблем ____________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________________________________ 

___________ 

* Зазначається відповідно до плану заходів з виконання Національного плану дій.  

** Зазначається відповідно до плану заходів Національного плану дій/регіональних/власних планів заходів, спрямованих на виконання Національного 

плану дій.  

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/file/text/135/f552754n205.docx


 Додаток 2 

до обласного плану дій 
 
 

ПЛАН 

проведення моніторингу стану виконання у Закарпатській області Національного плану дій з виконання  

резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки 
 

Найменування  

показника 

Джерела інформації 

(адміністративні 

дані/дослідження неурядових 

організацій) та методи збору 

інформації (проведення аналізу 

даних, звітів/опитувань 

громадської думки/фокус 

групи/інтерв’ю/спостереження) 

Відповідальні  

за підготовку інформації 

 

1 2 3 

Стратегічна ціль 2. Створено гендерно чутливу систему ідентифікації безпекових викликів, реагування на них та запобігання таким викликам 

1. Частка територіальних громад, у яких проведено гендерно чутливі 

аудити безпеки (територій, об’єктів фонду захисних споруд 

цивільного захисту, транспорту) (відсотки) 

Адміністративні дані Коаліція 1325 – Закарпаття 

 

2. Кількість територіальних громад, у яких результати аудитів безпеки 

враховано під час планування територій (одиниць) 

 Коаліція 1325 – Закарпаття 

 

3. Частка населення, охопленого навчаннями з питань безпечного 

середовища та гендерно чутливої ідентифікації ризиків (з розподілом 

за статтю та віковими групами) (відсотки) 

Адміністративні дані Коаліція 1325 – Закарпаття 

 

4. Кількість осіб, які пройшли навчання з протимінної безпеки (EORE) 

і реагування на ризики з урахуванням рівня освіти, місця проживання 

та інклюзивних потреб (з розподілом за статтю та віковими групами) 

(осіб) 

Адміністративні дані Департамент економічного та регіональ-

ного розвитку облдержадміністрації – 

обласної військової адміністрації, Головне 

управління Національної поліції України в 

Закарпатській області, Головне 

управління ДСНС України у 

Закарпатській області  
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Стратегічна ціль 3. Повоєнне відновлення враховує потреби усіх груп жінок і чоловіків в усіх сферах суспільного життя та забезпечує рівні можливості, 

рівний доступ до можливостей та рівноцінність результатів 

5. Кількість сімей, житло яких зруйновано внаслідок надзвичайної 

ситуації воєнного характеру, спричиненої збройною агресією 

Російської Федерації проти України, з них отримали 

компенсацію/житло (одиниць) 

Адміністративні дані Департаменти облдержадміністрації – 

обласної військової адміністрації: 

економічного та регіонального розвитку; 

соціального захисту населення  

6. Частка територіальних громад, які мають діючі інклюзивні 

простори (відсотки) 

Результати дослідження 

(опитування) 

Органи місцевого самоврядування, депар-

таменти облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації: економічного та 

регіонального розвитку; соціального 

захисту населення 

7. Частка планів розвитку територіальних громад, у яких враховано 

потреби різних категорій жінок і чоловіків (відсотки) 

Адміністративні дані, результати 

аналізу даних 

Органи місцевого самоврядування, депар-

таменти облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації: економічного та 

регіонального розвитку; соціального 

захисту населення 

8. Частка ініціатив із вшанування пам’яті, що реалізуються з 

урахуванням принципу забезпечення рівних прав та можливостей 

жінок і чоловіків (відсотки) 

Адміністративні дані, результати 

аналізу даних 

Органи місцевого самоврядування, депар-

тамент соціального захисту населення 

облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації 

Стратегічна ціль 4. Забезпечено взаємодію між суб’єктами, діяльність яких спрямована на запобігання, виявлення, реагування та подолання наслідків 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією Російської Федерації проти України (далі – сексуальне насильство, пов’язане із збройною 

агресією), а також інших воєнних злочинів 

9. Кількість територіальних громад, у яких діють консультативні, 

дорадчі та інші допоміжні органи/ платформи/центри з реагування на 

випадки сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, 

(одиниць) 

Адміністративні дані Органи місцевого самоврядування, депар-

тамент соціального захисту населення 

облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації 

10. Кількість діючих центрів допомоги врятованим (з розподілом за 

територіальними громадами), одиниць; кількість осіб, які 

постраждали від сексуального насильства, пов’язаного із збройною 

агресією, яким надано допомогу в центрах допомоги врятованим (з 

розподілом за статтю та віковими групами (діти, дорослі) (осіб)  

Адміністративні дані Органи місцевого самоврядування, депар-

тамент соціального захисту населення 

облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації 

11. Частка територіальних громад, у яких запроваджено механізм Результати дослідження Органи місцевого самоврядування, депар-
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перенаправлення потерпілих від сексуального насильства, 

пов’язаного із збройною агресією, до правоохоронних органів, 

(відсотки) 

(опитування) тамент соціального захисту населення 

облдержадміністрації – обласної 

військової адміністрації 

 

 



 Додаток 3 

до обласного плану дій 

 

ПЕРЕЛІК 

стратегічних цілей обласного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека”  

на 2026 – 2030 роки, досягнення яких передбачено нормативно-правовими актами,  

які прямо чи опосередковано стосуються порядку денного „Жінки, мир, безпека” 

 

Назва стратегічної цілі Найменування нормативно-правового акта 

1. Створено умови для рівноправної участі жінок 

і чоловіків у процесах прийняття рішень щодо 

запобігання конфліктам, реагування на безпекові 

виклики, повоєнного відновлення на всіх рівнях 

та в усіх сферах суспільного життя 

Закон України „Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні” 

 

Закон України „Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків” 

 

Закон України „Про Статут внутрішньої служби Збройних Сил України” 

 

Закон України „Про військовий обов’язок і військову службу”  

 

Указ Президента України від 30 вересня 2019 року № 722 „Про Цілі сталого 

розвитку України на період до 2030 року”  

 

постанова Кабінету Міністрів України від 09 жовтня 2020 року № 930 

„Деякі питання забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків” 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2022 року                

№ 752-р „Про схвалення Державної стратегії забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року та затвердження 

операційного плану з її реалізації на 2022 – 2024 роки” (зі змінами) 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5207-17
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2866-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/548-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2232-12
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/722/2019
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/930-2020-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/752-2022-%D1%80
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Назва стратегічної цілі Найменування нормативно-правового акта 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 29 листопада 2024 року                 

№ 1190-р „Деякі питання забезпечення досягнення Цілей сталого розвитку 

в Україні” 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 02 травня 2025 року               

№ 439-р „Деякі питання реалізації Державної стратегії забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року” 

 

наказ Міноборони від 18 липня 2017 року № 370 „Про затвердження Зразків 

військової форми одягу та загальних вимог до знаків розрізнення 

військовослужбовців та ліцеїстів військових ліцеїв” 

 

наказ Мінсоцполітики від 07 лютого 2020 року № 86 „Про затвердження 

Інструкції щодо інтеграції гендерних підходів під час розроблення 

нормативно-правових актів” 

 

наказ Мінсоцполітики від 14 квітня 2020 року № 257 „Про затвердження 

Методичних рекомендацій щодо оцінювання гендерного впливу галузевих 

реформ” 

 

наказ Мінсоцполітики від 09 серпня 2021 року № 448 „Про затвердження 

Методичних рекомендацій щодо проведення гендерного аудиту 

підприємствами, установами та організаціями” 

 

наказ Мінсоцполітики від 27 грудня 2022 року № 359 „Про затвердження 

Методичних рекомендацій з реалізації гендерного підходу та підходу, що 

базується на дотриманні прав людини, на рівні територіальних громад” 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1190-2024-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/439-2025-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1047-17
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0211-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0257739-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0448739-21
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0359739-22
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наказ МВС від 16 травня 2024 року № 310 „Про речове забезпечення в 

Державній прикордонній службі України” 

 

2. Створено гендерно чутливу систему 

ідентифікації безпекових викликів, реагування на 

них та запобігання таким викликам 

Кодекс цивільного захисту України 
 

Закон України „Про національну безпеку України” 
 

постанова Кабінету Міністрів України від 30 липня 2024 року № 864 „Про 

затвердження Державної цільової соціальної програми з утвердження 

української національної та громадянської ідентичності на період до 2028 

року” 
 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 28 червня 2024 року               

№ 616-р „Про схвалення Національної стратегії протимінної діяльності на 

період до 2033 року та затвердження операційного плану заходів з її 

реалізації у 2024 – 2026 роках” 
 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 25 березня 2025 року              

№ 374-р „Про затвердження плану заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації 

Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на 

період до 2030 року” 

3. Повоєнне відновлення враховує потреби усіх 

груп жінок і чоловіків в усіх сферах суспільного 

життя та забезпечує рівні можливості, рівний 

доступ до можливостей та рівноцінність 

результатів 

Закон України „Про дошкільну освіту” 
 

постанова Кабінету Міністрів України від 02 січня 2026 року № 20 „Про 

затвердження Державної цільової соціальної програми „Молодь України: 

покоління стійкості – 2030” та внесення змін до деяких актів Кабінету 

Міністрів України” 
 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 16 вересня 2020 року                      

№ 1128-р „Про схвалення Концепції комунікації у сфері гендерної рівності” 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0797-24
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5403-17
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2469-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/864-2024-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/616-2024-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/374-2025-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3788-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/20-2026-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1128-2020-%D1%80
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розпорядження Кабінету Міністрів України від 20 грудня 2022 року                          

№ 1163-р „Про схвалення Стратегії впровадження гендерної рівності у 

сфері освіти до 2030 року та затвердження операційного плану заходів на 

2022 – 2024 роки з її реалізації” 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 07 квітня 2023 року                          

№ 312-р „Про схвалення Стратегії державної політики щодо внутрішнього 

переміщення на період до 2025 року та затвердження операційного плану 

заходів з її реалізації у 2023 – 2025 роках” (зі змінами) 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 15 вересня 2023 року                      

№ 815-р „Про схвалення Національної стратегії подолання гендерного 

розриву в оплаті праці на період до 2030 року та затвердження операційного 

плану заходів з її реалізації на 2023 – 2025 роки” (зі змінами) 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 29 листопада 2024 року                 

№ 1209-р „Про схвалення Стратегії ветеранської політики на період до 2030 

року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації у 2024 – 

2027 роках” 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 02 травня 2025 року                  

№ 439-р „Деякі питання реалізації Державної стратегії забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року” 

4. Забезпечено взаємодію між суб’єктами, 

діяльність яких спрямована на запобігання, 

виявлення, реагування та подолання наслідків 

сексуального насильства, пов’язаного із 

збройною агресією російської федерації проти 

Закон України „Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 

чоловіків” 

 

Закон України „Про соціальні послуги” 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1163-2022-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/312-2023-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/815-2023-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1209-2024-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/439-2025-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2866-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19
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України, а також інших воєнних злочинів Закон України „Про правовий і соціальний захист осіб, постраждалих від 

сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією Російської 

Федерації проти України, та надання їм невідкладних проміжних 

репарацій” 

 

постанова Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 654 „Про 

затвердження Типового положення про мобільну бригаду соціально-

психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього 

насильства та/або насильства за ознакою статі” 

 

постанова Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 655 „Про 

затвердження Типового положення про притулок для осіб, які постраждали 

від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі” 

 

постанова Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 658 „Про 

затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері 

запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою 

статі” 

 

постанова Кабінету Міністрів України від 24 лютого 2021 року № 145 

„Питання Державної соціальної програми запобігання та протидії 

домашньому насильству та насильству за ознакою статі на період до 2025 

року” 

 

постанова Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 824 „Про 

затвердження типових положень про денний центр соціально-

психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього 

насильства та/або насильства за ознакою статі, та спеціалізовану службу 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4067-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/654-2018-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/655-2018-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/658-2018-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/145-2021-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/824-2019-%D0%BF
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первинного соціально-психологічного консультування осіб, які 

постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою 

статі” 

 

постанова Кабінету Міністрів України від 19 листопада 2024 року № 1321 

„Про затвердження Примірного положення про центр допомоги 

врятованим” 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 02 червня 2023 року                  

№ 496-р „Про затвердження Державної цільової соціальної програми 

протидії торгівлі людьми на період до 2025 року” 

 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 02 травня 2025 року               

№ 439-р „Деякі питання реалізації Державної стратегії забезпечення рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року” 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1321-2024-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/496-2023-%D1%80
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/439-2025-%D1%80


 ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження начальника  

військової адміністрації 

22.05.2026  № 384  
 

ПЛАН 
заходів з виконання у Закарпатській області Національного плану дій з виконання резолюції 

Ради Безпеки ООН 1325 „Жінки, мир, безпека” на 2026 – 2030 роки 

 

Найменування 

завдання 
Найменування заходу Відповідальні за 

виконання 
Строк 

вико-

нання, 

роки 

Джерела 

фінансування 

Прогнозний 

обсяг 

фінансових 

ресурсів, 

тис. грн 

У тому числі за роками: 

2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Стратегічна ціль 1. Створено умови для рівноправної участі жінок і чоловіків у процесах прийняття рішень щодо запобігання конфліктам, 

реагування на безпекові виклики, повоєнного відновлення на всіх рівнях та в усіх сферах суспільного життя 

Оперативна ціль 1. Забезпечено міжвідомчу координацію та обмін інформацією між суб’єктами, які працюють у сфері реалізації порядку денного 

„Жінки, мир, безпекаˮ, на міжнародному, національному та місцевому рівні 

1. Посилення 

координації щодо 

виконання плану 

заходів з вико-

нання Націо-

нального плану 

дій з виконання 

резолюції Ради 

Безпеки ООН 

1325 „Жінки, мир, 

безпека” на період 

до 2030 року, 

1) розроблення та поши-

рення рекомендацій щодо 

реалізації порядку ден-

ного „Жінки, мир, 

безпекаˮ з адаптацією до 

потреб регіону/терито-

ріальної громади/сфери 

діяльності для міністер-

ств, інших центральних 

органів виконавчої влади 

обласних державних 

(військових) 

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття                   

(за згодою), органи 

місцевого самовряду-

вання (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові 

адміністрації 

2026 –

2027 

роки 

– – – – – – – 



 
 

2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міні-

стрів України від 

25 лютого 2026 

року № 214-р на 

національному та 

місцевому рівнях 

адміністрацій, терито-

ріальних громад, громад-

ських організацій 

 2) забезпечення роботи 

Коаліції 1325 – Закарпат-

тя, яка об’єднує представ-

ників органів державної 

влади, громадських 

об’єднань та міжнарод-

них організацій та разом 

виконують заходи 

Національного плану дій  

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття (за 

згодою), органи місце-

вого самоврядування (за 

згодою), райдержадмі-

ністрації – районні 

військові адміністрації 

2026 –

2030 

роки 

– – – – – – – 

 3) організація проведен-

ня навчань для держав-

них службовців, посадо-

вих осіб місцевого 

самоврядування, пред-

ставників громадських 

об’єднань щодо виконан-

ня Національного плану 

дій на національному і 

місцевому рівні, зокрема 

щодо інструментів його 

виконання, моніторингу, 

міжвідомчої взаємодії, 

повоєнного відновлення 

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття                    

(за згодою) 

2026 –

2030 

роки 

Обласний 

бюджет 

2000,0 300,0 350,0 400,0 450,0 500,0 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2026-%D1%80/print#n19
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 4) надання підтримки 

громадським організа-

ціям, які реалізують 

проекти, спрямовані на 

впровадження порядку 

денного „Жінки, мир, 

безпекаˮ, зокрема, щодо 

надання психосоціальної 

підтримки населенню, 

адвокації, просвітниць-

ких кампаній з питань 

виконання Національ-

ного плану дій, роз-

роблення регіональних 

планів дій, проведення 

аудитів безпеки тери-

торій тощо 

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, управлін-

ня з питань ветеранської 

політики облдержадмі-

ністрації – обласної 

військової адміністра-

ції, Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою), 

органи місцевого 

самоврядування (за 

згодою), райдержадмі-

ністрації – районні 

військові адміністрації 

2026 –

2030 

роки 

– – – – – – – 

Стратегічна ціль 2. Створено гендерно чутливу систему ідентифікації безпекових викликів, реагування на них та запобігання таким викликам  

Оперативна ціль 1. Забезпечено вироблення дієвого механізму взаємодії між органами державної влади, громадськими організаціями, 

підприємствами, установами та організаціями з ідентифікації безпекових викликів, запобігання таким викликам, реагування на них  

(війни, пандемії, кіберзагрози, техногенні катастрофи) з урахуванням потреб різних груп дівчат і хлопців, жінок і чоловіків 

2. Забезпечення 

ідентифікації за-

гроз безпеці, 

запобігання таким 

загрозам, реагу-

вання на потенцій-

ні виклики від-

повідно до прин-

ципу забезпечення 

рівних прав та 

можливостей 

жінок і чоловіків 

1) формування переліку 

безпекових викликів з 

урахуванням територі-

альних особливостей та 

різного впливу збройної 

агресії російської 

федерації проти України 

на різні групи жінок і 

чоловіків, дівчат і 

хлопців 

Головне управління 

ДСНС України у Закар-

патській області (за 

згодою), Головне управ-

ління Національної 

поліції України в 

Закарпатській області 

(за згодою), департа-

мент соціального захи-

сту населення облдерж-

адміністрації – обласної 

військової 

2026 

рік 

– – – – – – – 
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адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття (за 

згодою), органи місце-

вого самоврядування (за 

згодою), райдержадмі-

ністрації – районні 

військові адміністрації 

 2) розроблення та поши-

рення в медіа, на 

вебсайтах органів дер-

жавної влади, органів 

місцевого самоврядуван-

ня в публічних та 

громадських місцях 

матеріалів за темами: 

„Радіаційна безпека та 

засоби радіаційного 

захистуˮ, „Основні дже-

рела питного водопо-

стачання та як орієнту-

ватися на нормативних 

показниках питної водиˮ, 

„Адаптаційні заходи для 

родин та громад в умовах 

кліматичних змінˮ тощо 

Департамент економіч-

ного та регіонального 

розвитку облдержадмі-

ністрації – обласної 

військової адміністра-

ції, Головне управління 

ДСНС України у 

Закарпатській області 

(за згодою), органи 

місцевого самовряду-

вання (за згодою) 

 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 3) організація проведен-

ня інформаційних, нав-

чальних заходів з про-

тидії випадкам насиль-

ству з використанням 

інформаційних і кому-

нікаційних технологій 

для різних цільових груп 

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Закарпат-

ський обласний центр 

соціальних служб (за 

згодою), Головне управ-

2026 – 

2028 

роки 

– – – – – – – 
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та щодо підтримки 

постраждалих, зокрема 

від сексуального насиль-

ства в онлайн просторі 

ління Національної 

поліції України в 

Закарпатській області 

(за згодою), Головне 

управління Національ-

ної соціальної сервісної 

служби у Закарпатській 

області (за згодою), 

органи місцевого само-

врядування (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові 

адміністрації 

 4) надання підтримки 

закладам освіти у межах 

впровадження профілак-

тичних заходів із форму-

вання безпечного цифро-

вого середовища, вклю-

чення відповідних тем до 

навчальних програм та 

проведення інформа-

ційно-просвітницької ро-

боти 

Департамент освіти і 

науки, молоді та спорту 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, управ-

ління цифрового роз-

витку, цифрових транс-

формацій і цифровізації 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Головне 

управління Національ-

ної поліції України в 

Закарпатській області 

(за згодою), органи 

місцевого самовря-

дування (за згодою) 

 – – – – – – – 

3. Запобігання 

усім формам 

насильства з 

1) організація проведен-

ня інформаційних кампа-

ній щодо алгоритму дій, 

Головне управління 

Національної поліції 

України в Закарпатській 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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використанням 

зброї 

реагування на випадки 

незаконного обігу та 

використання зброї, по-

рядку легалізації зброї, 

зокрема із залученням 

закладів освіти, молодіж-

них рад та молодіжних 

центрів 

області (за згодою), 

органи місцевого само-

врядування (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові адмі-

ністрації 

4. Забезпечення 

безпеки населен-

ня у територіаль-

них громадах з 

урахуванням по-

треб різних кате-

горій жінок і 

чоловіків 

1) впровадження мето-

дології проведення ана-

лізу доступності терито-

ріальної громади за всіма 

напрямами безбар’єрно-

сті з урахуванням мето-

дичних рекомендацій 

щодо проведення гендер-

них аудитів територіаль-

них громад та плануван-

ня інклюзивних просто-

рів, інфраструктури, 

маршрутів громадського 

транспорту, яка враховує 

потреби різних груп 

мешканців територіаль-

ної громади 

Департаменти облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністра-

ції: економічного та 

регіонального розвитку; 

інфраструктури, роз-

витку і утримання 

мережі автомобільних 

доріг загального кори-

стування місцевого 

значення, Коаліція 1325 

– Закарпаття (за 

згодою), органи місце-

вого самоврядування, 

(за згодою) 

2026 – 

2027 

роки 

– – – – – – – 

 2) проведення в терито-

ріальних громадах ген-

дерного аудиту безпеки 

територій, об’єктів фонду 

захисних споруд цивіль-

ного захисту, громад-

ського транспорту з 

урахуванням потреб 

Органи місцевого 

самоврядування (за 

згодою), Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою), 

департаменти облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністра-

ції: цивільного захисту 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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різних категорій жінок і 

чоловіків 

та оборонної роботи, 

інфраструктури, роз-

витку і утримання 

мережі автомобільних 

доріг загального кори-

стування місцевого 

значення облдержадмі-

ністрації – обласної 

військової адміністрації 

 3) організація навчання з 

проведення гендерного 

аудиту безпеки територій 

для фахівців, які їх 

проводитимуть 

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття (за 

згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

Оперативна ціль 2. До системи національного реагування на безпекові виклики інтегровано ґендерно чутливі підходи до оцінки ризиків, 

планування, виконання та моніторингу заходів протимінної діяльності і гуманітарного розмінування  

5. Зміцнення 

інституційної 

спроможності 

органів державної 

влади, операторів 

протимінної 

діяльності та заін-

тересованих сто-

рін щодо систем-

ного впроваджен-

ня гендерно чут-

ливого підходу у 

сфері протимінної 

діяльності і гума-

нітарного розмі- 

1) поширення інформації 

з протимінної діяльності, 

гендерної рівності та 

безпеки через диверсифі-

ковані комунікаційні ка-

нали з урахуванням 

потреб осіб з інвалід-

ністю, внутрішньо пере-

міщених осіб, людей 

похилого віку, осіб з 

низьким рівнем цифрової 

грамотності 

Головне управління 

ДСНС України у 

Закарпатській області 

(за згодою), Головне 

управління Національ-

ної поліції України в 

Закарпатській області 

(за згодою), органи 

місцевого самовряду-

вання (за згодою) 

 

2026 – 

2027 

роки 

– – – – – – – 
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нування 

6. Формування на-

вичок населення і 

діяльності терито-

ріальних громад у 

сфері безпеки, з 

фокусуванням на 

виявлення, запобі-

гання та реагу-

вання на ризики, 

пов’язані з мін-

ною небезпекою 

та вибухонебез-

печними предме-

тами, із забезпе-

ченням доступ-

ності, інклюзив-

ності та рівної 

участі жінок і 

чоловіків 

1) забезпечення про-

ходження онлайн-курсу 

„Як навчати дітей мінної 

безпекиˮ для вчителів та 

відповідальних праців-

ників, які працюють у 

сфері мінної безпеки, 

освітніх серіалів, розмі-

щених на Єдиному 

державному вебпорталі 

цифрової освіти „Дія. 

Освітаˮ („Протимінна 

безпекаˮ, „Як діяти у 

надзвичайних ситуаціяхˮ 

тощо), симулятора 

„Протимінна безпекаˮ 

Головне управління 

ДСНС України у 

Закарпатській області 

(за згодою), Головне 

управління Національ-

ної поліції України в 

Закарпатській області 

(за згодою), управління 

цифрового розвитку, 

цифрових трансфор-

мацій і цифровізації 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, департа-

мент освіти і науки, 

молоді та спорту 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, органи 

місцевого самовря-

дування (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

7. Формування у 

жінок і чоловіків, 

дівчат і хлопців 

навичок з іденти-

фікації безпекових 

викликів, запобі-

гання таким вик-

ликам, реагування 

на них 

1) інтеграція теми поряд-

ків денних „Жінки, мир, 

безпекаˮ та „Молодь, 

мир, безпекаˮ у заходи з 

національно-патріотич-

ного виховання та 

військово-професійної 

орієнтації для дітей та 

молоді, зокрема дітей-

сиріт та дітей, позбавле-

них батьківського піклу-

Департамент освіти і 

науки, молоді та спорту 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, служба у 

справах дітей облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністрації  

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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вання 

2) проведення система-

тичних навчань для 

педагогічних та медич-

них працівників, нада-

вачів соціальних послуг, 

працівників центрів 

надання адміністратив-

них послуг, Закарпат-

ського обласного центру 

зайнятості та його 

підрозділів, територіаль-

них органів Пенсійного 

фонду України з питань 

кризового реагування, 

тактичної медицини, 

психологічної підтримки, 

розвитку навичок само-

регуляції та підтримки 

населення в умовах 

кризових ситуацій 

Головне управління 

ДСНС України у 

Закарпатській області 

(за згодою), Коаліція 

1325 – Закарпаття (за 

згодою), Закарпатський 

обласний центр соціаль-

них служб (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 3) створення медіапро-

дуктів (серіали, мульт-

фільми, відео) з тематики 

безпекових викликів, 

кризового реагування з 

дотриманням принципу 

забезпечення рівних прав 

та можливостей жінок і 

чоловіків 

Департамент стратегіч-

них комунікацій, націо-

нальностей та релігій 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття (за 

згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 4) організація проведен-

ня курсів самооборони 

для дівчат і жінок різних 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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цільових груп 

 5) проведення просвіт-

ницьких заходів для 

хлопців і чоловіків, 

дівчат і жінок різних 

цільових груп з розбу-

дови миру, розв’язання 

конфліктів, запобігання 

радикалізації 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

Стратегічна ціль 3. Повоєнне відновлення враховує потреби усіх груп жінок і чоловіків в усіх сферах суспільного життя  та забезпечує рівні 

можливості, рівний доступ до можливостей та рівноцінність результатів 

Оперативна ціль 1. Покращено якість життя різних груп жінок і чоловіків, забезпечено соціальну згуртованість, стабільність та розвиток 

людського потенціалу 

8. Створення умов 

для розширення 

участі молоді у 

впровадженні 

порядку денного 

„Жінки, мир, 

безпекаˮ та пово-

єнному віднов-

ленні 

1) забезпечення функціо-

нування гнучкої опти-

мальної мережі різних 

типів надавачів послуг 

для дітей раннього і 

дошкільного віку 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття, органи 

місцевого самовряду-

вання (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 2) проведення просвіт-

ницьких заходів та 

навчання для молодіжних 

рад та молодіжних 

громадських організацій 

щодо реалізації резолю-

цій Ради Безпеки ООН 

1325 „Жінки, мир, 

безпекаˮ та 2250, 2419 

щодо участі молоді в 

розв’язанні збройних 

Департамент освіти і 

науки, молоді та спорту 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття (за 

згодою) 

2026 – 

2027 

роки 

– – – – – – – 
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конфліктів, відновленні 

та розбудові миру 

 3) залучення молоді, 

зокрема з числа вну-

трішньо переміщених 

осіб, стосовно яких вста-

новлено факт позбав-

лення особистої свободи 

внаслідок збройної 

агресії проти України, з 

числа представників 

корінних народів 

України, до впроваджен-

ня порядку денного 

„Жінки, мир, безпекаˮ та 

повоєнного відновлення 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття, громадські 

організації (за згодою), 

органи місцевого само-

врядування (за згодою) 

 

– – – – – – – – 

9. Покращення 

функціонування 

ринку праці 

1) розширення програм 

професійної переорієнта-

ції для жінок і чоловіків з 

орієнтацією на галузі, що 

мають попит та дефіцит 

кадрів (енергетика, будів-

ництво, сектор безпеки і 

оборони, агропромислова 

галузь тощо) 

Закарпатський облас-

ний центр зайнятості  

(за згодою) 

 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 2) забезпечення безкош-

товного навчання з 

керування транспорт-

ними засобами різного 

типу (С, СЕ, D) для 

жінок, дівчат і хлопців із 

числа сімей загиблих, 

зниклих безвісти, 

Управління з питань 

ветеранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Закарпат-

ський обласний центр 

зайнятості (за згодою), 

органи місцевого само-

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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учасників бойових дій, 

осіб з інвалідністю 

внаслідок збройної агре-

сії російської федерації 

проти України  

врядування (за згодою), 

громадські організації 

(за згодою) 

 3) забезпечення безкош-

товного навчання з 

керування транспорт-

ними засобами різного 

типу (С, СЕ, D) для 

жінок, які проживають в 

сільській місцевості 

Органи місцевого само-

врядування (за згодою), 

громадські організації 

(за згодою), Закарпат-

ський обласний центр 

зайнятості (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 4) посилення інформа-

ційної діяльності щодо 

видачі ваучерів для 

підвищення конкуренто-

спроможності на ринку 

праці, навчання жінок 

для працевлаштування у 

сферах, де вони були 

традиційно недостатньо 

представлені, навчання 

учасників бойових дій з 

орієнтацією на галузі, що 

мають попит та дефіцит 

кадрів (енергетика, будів-

ництво, сектор безпеки і 

оборони, агропромислова 

галузь тощо) 

Управління з питань 

ветеранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Закарпат-

ський обласний центр 

зайнятості (за згодою) 

 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 5) розроблення та впро-

вадження навчальних 

програм із фінансової 

грамотності, бюдже-

Департамент економіч-

ного та регіонального 

розвитку 

облдержадміністрації – 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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тування та інвестицій, 

адаптованих під потреби 

ветеранок війни 

обласної військової 

адміністрації, управ-

ління з питань вете-

ранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Закарпат-

ський обласний центр 

зайнятості (за згодою), 

органи місцевого само-

врядування(за згодою),  

громадські організації 

(за згодою) 

10. Впровадження 

інтеграційних за-

ходів для соціаль-

ної згуртованості 

жінок і чоловіків 

різних груп Націо-

нального плану 

дій 

1) організація проведен-

ня тренінгів з навичок 

подолання соціальних 

конфліктів, безконфлікт-

ного спілкування та 

взаємоповаги для громад-

ськості 

Закарпатський облас-

ний центр соціальних 

служб (за згодою), 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 2) забезпечення функціо-

нування безпечних 

інклюзивних просторів 

для зустрічей і кому-

нікації жінок і чоловіків 

різного віку 

Райдержадміністрації – 

районні військові адмі-

ністрації, органи місце-

вого самоврядування, 

(за згодою), департа-

мент соціального за-

хисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації 

  

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 3) розроблення та поши- Департамент охорони 2026 –        
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рення інформаційних 

матеріалів про можли-

вість проведення кон-

сультацій лікаря-нарко-

лога та психіатра та за 

потреби отримання 

спеціалізованого ліку-

вання для жінок і 

чоловіків з числа осіб, які 

постраждали від зброй-

ної агресії російської 

федерації проти України і 

зловживають алкоголем, 

наркотичними засобами 

або психотропними речо-

винами, мають ігрову 

залежність (лудоманію) 

тощо 

здоров’я облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністра-

ції, органи місцевого 

самоврядування (за 

згодою), Коаліція 1325 – 

Закарпаття 

2030 

роки 

Оперативна ціль 2. Комплексне повоєнне відновлення територій здійснюється з урахуванням гендерного підходу 

11. Сприяння за-

лученню жінок до 

процесів повоєн-

ного відновлення 

у сфері сільського 

господарства та 

продовольчої без-

пеки із забезпе-

ченням рівного 

доступу до зе-

мельних, фінан-

сових, освітніх 

ресурсів і держав-

них програм під-

1) проведення аналізу 

програм державної під-

тримки аграрного 

сектору та продовольчої 

безпеки в частині рівного 

залучення жінок і 

чоловіків до виконання 

таких  програм, зокрема 

жінок, які проживають у 

сільській місцевості, 

внутрішньо переміщених 

осіб, ветеранів і вете-

ранок війни, жінок і 

чоловіків, які самостійно 

Департамент економіч-

ного та регіонального 

розвитку облдержадмі-

ністрації – обласної 

військової адміністра-

ції, управління з питань 

ветеранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, органи 

місцевого самовряду-

вання (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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тримки виховують дітей 

12. Впровадження 

програм зміцнен-

ня психічного 

здоров’я для осіб, 

які працюють в 

органах державної 

влади, органах 

місцевого само-

врядування, скла-

дових сектору 

безпеки і оброни 

1) впровадження нав-

чальних програм психо-

логічної підтримки 

державних службовців і 

посадових осіб місцевого 

самоврядування  

Закарпатський облас-

ний центр соціальних 

служб (за згодою), 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою) 

2026 – 

2027 

роки 

– – – – – – – 

 2) організація проведен-

ня тренінгів із запо-

бігання професійному 

вигоранню, управління 

стресом, саморегуляції та 

відновлення для держав-

них службовців і поса-

дових осіб органів місце-

вого самоврядування, 

представників складових 

сектору безпеки і 

оборони 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою), 

органи місцевого само-

врядування(за згодою) 

 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

13. Збереження 

національної па-

м’яті Українського 

народу про по-

страждалих, за-

гиблих, рухи 

опору та воєнні 

злочини як 

важливого еле-

1) проведення аналізу 

досвіду України та інших 

держав, що мали досвід 

формування культури 

памʼяті про постражда-

лих, загиблих, рухи 

опору та воєнні злочини, 

щодо організації місць 

пам’яті, меморіалів, 

Департамент культури 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, управ-

ління з питань вете-

ранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, органи 

2026 – 

2028 

роки 

– – – – – – – 
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менту віднов-

лення та соціа-

льної згуртова-

ності 

публічних подій з 

урахуванням гендерного 

підходу 

місцевого самовряду-

вання (за згодою) 

 

Стратегічна ціль 4. Забезпечено взаємодію між суб’єктами, діяльність яких спрямована на запобігання, виявлення, реагування та подолання 

наслідків сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією Російської Федерації проти України  

(далі – сексуальне насильство, пов’язане із збройною агресією), а також інших воєнних злочинів 

Оперативна ціль 1. Впроваджено ефективну систему міжвідомчої взаємодії на національному та місцевому рівні щодо запобігання, виявлення, 

реагування та подолання наслідків сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, та інших воєнних злочинів 

14. Зміцнення 

міжвідомчої коор-

динації та парт-

нерства між орга-

нами державної 

влади, громадян-

ським суспіль-

ством і міжнарод-

ними партнерами 

для ефективного 

запобігання, вияв-

лення, реагування 

та подолання 

наслідків сексу-

ального насиль-

ства, пов’язаного 

із збройною 

агресією, та інших 

воєнних злочинів 

1) визначення відпові-

дальних фахівців з числа 

працівників центрів до-

помоги врятованим, 

центрів життєстійкості, 

центрів захисту прав 

дитини, спеціалізованих 

служб підтримки по-

страждалих осіб, інших 

підприємств, установ та 

організацій, фізичних 

осіб, що здійснюють 

приватну практику, які 

спеціалізуються на 

наданні допомоги 

особам, які постраждали 

від сексуального 

насильства, пов’язаного 

із збройною агресією 

Органи місцевого само-

врядування (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові адмі-

ністрації, департамент 

соціального захисту 

населення облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністрації 

 

2026 –

2030 

роки 

– – – – – – – 

 2) запровадження меха-

нізму обміну даними між 

органами державної 

влади та Офісом 

Генерального прокурора 

Департаменти облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністра-

ції: охорони здоров’я; 

соціального захисту 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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про свідків, та потерпілих 

від сексуального насиль-

ства, пов’язаного із 

збройною агресією, за їх 

попередньою згодою та з 

дотриманням вимог щодо 

конфіденційності та 

захисту персональних 

даних 

населення, Головне 

управління Національ-

ної поліції України в 

Закарпатській області 

(за згодою), Закарпат-

ська обласна прокура-

тура (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові 

адміністрації 

Оперативна ціль 2. Забезпечено надання своєчасної, ефективної комплексної допомоги та репарацій особам, які постраждали від сексуального 

насильства, пов’язаного із збройною агресією, та інших воєнних злочинів, з урахуванням потреб різних категорій жінок і чоловіків,  

дівчат та хлопців 

15. Забезпечення 

надання спеціа-

лізованої підтрим-

ки постраждалим 

від сексуального 

насильства, пов’я-

заного із зброй-

ною агресією, та 

інших воєнних 

злочинів на націо-

нальному рівні 

1) забезпечення про-

ведення моніторингу 

діяльності спеціалізова-

них служб підтримки 

постраждалих осіб неза-

лежно від форми влас-

ності, зокрема центрів 

допомоги врятованим, 

щодо надання допомоги 

особам, постраждалим 

від сексуального насиль-

ства, пов’язаного із 

збройною агресією 

Департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, райдерж-

адміністрації – районні 

військові адміністрації 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 2) затвердження порядку 

проведення оцінки ризи-

ків, що загрожують 

постраждалій особі, 

загальними та спеціа-

лізованими службами 

підтримки постраждалих 

Органи місцевого само-

врядування (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові адмі-

ністрації, департамент 

соціального захисту 

населення облдерж-

2026 

рік 
– – – – – – – 
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осіб адміністрації – обласної 

військової адміністрації 

16. Забезпечення 

надання спеціалі-

зованої допомоги 

постраждалим від 

сексуального на-

сильства, пов’яза-

ного із збройною 

агресією, та не-

законного позбав-

лення особистої 

свободи внаслідок 

збройної агресії 

проти України на 

рівні територіа-

льної громади 

1) проведення навчання 

для фахівців мобільних 

груп на рівні терито-

ріальних громад, які 

будуть надавати соціаль-

но-психологічну і медич-

ну допомогу постражда-

лим від сексуального 

насильства, пов’язаного 

зі збройною агресією 

Закарпатський облас-

ний центр соціальних 

служб (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки  

– – – – – – – 

 2) забезпечення надання 

соціально- психологічної 

і медичної допомоги 

постраждалим від сексу-

ального насильства, по-

в’язаного із збройною 

агресією, спеціалізова-

ними мобільними брига-

дами/групами на рівні 

територіальної  громади 

Райдержадміністрації – 

районні військові адмі-

ністрації, органи місце-

вого самоврядування    

(за згодою) 

 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

 3) забезпечення надання 

безоплатної правничої 

допомоги постраждалим 

від сексуального насиль-

ства, пов’язаного зі 

збройною агресією 

Західне управління на-

дання безоплатної 

правничої допомоги 

Західного міжрегіо-

нального центру з 

надання безоплатної 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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правничої допомоги (за 

згодою) 

 4) проведення гендерно-

го аналізу регіональних і 

місцевих програм під-

тримки членів сімей 

цивільних осіб, стосовно 

яких встановлено факт 

позбавлення особистої 

свободи внаслідок 

збройної агресії проти 

України, зокрема дітей 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою), 

управління з питань 

ветеранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації 

2026 

рік 
– – – – – – – 

 5) розроблення та 

запровадження на рівні 

територіальної громади 

механізму перенаправ-

лення потерпілих осіб до 

правоохоронних органів 

для реалізації права 

таких потерпілих на 

доступ до правосуддя 

Органи місцевого само-

врядування, (за згодою), 

Закарпатська обласна 

прокуратура (за згодою), 

Головне управління 

Національної поліції 

України в Закарпатській 

області (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

17. Посилення 

економічної стій-

кості осіб, які 

постраждали вна-

слідок воєнних 

(бойових) дій, 

зокрема від сексу-

ального насиль-

ства, пов’язаного 

із збройною агре-

сією 

1) надання комплексної 

підтримки з працевла-

штування та розвитку 

професійного потенціалу 

вразливим групам жінок і 

дівчат (зокрема з числа 

внутрішньо переміщених 

осіб та постраждалих від 

сексуального насильства, 

пов’язаного із збройною 

агресією, ветеранкам 

війни, зокрема з інвалід-

Департамент економіч-

ного та регіонального 

розвитку облдержадмі-

ністрації – обласної 

військової адміністра-

ції, управління з питань 

ветеранської політики 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, Закарпат-

ський обласний центр 

зайнятості (за згодою), 

2026 – 

2030 

року 

– – – – – – – 
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ністю) з урахуванням 

доступу жінок і дівчат  із 

сільських територіальних 

громад, включно з 

мобільними або зміша-

ними форматами участі 

органи місцевого само-

врядування (за згодою) 

 2) проведення заходів для 

підвищення рівня фінан-

сової грамотності, з 

питань бюджетування та 

інвестицій з урахуванням 

потреб різних груп жінок 

і дівчат 

Закарпатський облас-

ний центр зайнятості (за 

згодою), департамент 

економічного та регіо-

нального розвитку 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

Оперативна ціль 3. Забезпечено інституційну спроможність суб’єктів, які виявляють, розслідують воєнні злочини сексуального насильства, 

пов’язаного із збройною агресією, та інші воєнні злочини, а також надають допомогу постраждалим від такого насильства 

18. Забезпечення 

високого рівня 

знань та навичок 

фахівців, які пра-

цюють з особами, 

які постраждали 

від сексуального 

насильства, пов’я-

заного зі зброй-

ною агресією, та 

інших воєнних 

злочинів 

1) організація проведен-

ня навчання персоналу 

медичних установ, 

установ судово-медичної 

та судово-психіатричної 

експертизи, соціальних 

установ відповідно до 

сфери їх компетенції з 

ідентифікації та допомо-

ги постраждалим, у тому 

числі щодо репарацій, 

використання постражда-

лоцентричного підходу 

та використання системи 

перенаправлення на 

основі кейс-менеджменту 

та щорічне проведення 

Департамент охорони 

здоров’я облдержадмі-

ністрації – обласної 

військової адміністра-

ції, Закарпатський 

обласний центр соціаль-

них служб (за згодою) 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 
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моніторингу отриманих 

знань 

 2) проведення система-

тичних комплексних 

навчань для органів міс-

цевого самоврядування з 

питань етичної та 

чутливої комунікації 

щодо запобігання та 

протидії сексуальному 

насильству, пов’язаному 

зі збройною агресією 

Закарпатський облас-

ний центр соціальних 

служб (за згодою), 

Коаліція 1325 – 

Закарпаття (за згодою), 

департамент соціаль-

ного захисту населення 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації 

2026 – 

2030 

роки 

– – – – – – – 

19. Розроблення 

механізму визнан-

ня дитини по-

страждалою від 

сексуального на-

сильства, пов’яза-

ного із збройною 

агресією, та на-

дання допомоги 

дітям, народже-

ним внаслідок 

сексуального на-

сильства, пов’яза-

ного із збройною 

агресією, з ураху-

ванням віку, інте-

ресів дитини та 

недопущення 

стигматизації  

1) розроблення та впро-

вадження комунікацій-

них кампаній, спрямова-

них на недопущення 

дискримінації та стигма-

тизації дітей, народжених 

внаслідок сексуального 

насильства, пов’язаного 

із збройною агресією, а 

також підвищення 

обізнаності фахівців, що 

працюють з дітьми 

Служба у справах дітей 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації, органи 

місцевого самовряду-

вання (за згодою) 

 

 

2026 – 

2028 

роки  

– – – – – – – 

20. Підвищення 

професійної стій-

1) організація проведен-

ня навчань (тренінгів, 

Коаліція 1325 – Закар-

паття 

2026 – 

2030 
– – – – – – – 
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кості фахівців, які 

надають допомогу 

і послуги особам, 

постраждалим від 

сексуального на-

сильства, пов’я-

заною із збройною 

агресією 

супервізій, інтервізій) 

фахівців, які надають до-

помогу і послуги особам, 

постраждалим від сексу-

ального насильства, 

пов’язаного із збройною 

агресією, з метою запобі-

гання професійному 

вигоранню 

роки 

Оперативна ціль 4. Підвищено рівень інформування про сексуальне насильство, пов’язане із збройною агресією, та рівень обізнаності 

постраждалих від сексуального насильства, пов’язаного із збройною агресією, щодо звернення за допомогою та доступу до правосуддя 

21. Підвищення 

обізнаності гро-

мадськості щодо 

ідентифікації зло-

чинів сексуаль-

ного насильства, 

пов’язаного із 

збройною агре-

сією, правового 

захисту та послуг 

підтримки для 

постраждалих 

осіб 

1) проведення загально-

національних та регіо-

нальних кампаній з 

підвищення обізнаності 

суспільства про: 

сексуальне насильство, 

пов’язане із збройною 

агресією (поняття, фор-

ми, план дій постражда-

лих і свідків, можливості 

отримання медичної до-

помоги, ефективні спо-

соби надання психологіч-

ної підтримки по-

страждалим від сексуаль-

ного насильства, пов’яза-

ного із збройною агре-

сією, без повторної 

травматизації, чутлива 

комунікація з по-

страждалими);  

спеціалізовані служби 

Департаменти облдерж-

адміністрації – обласної 

військової адміністра-

ції: стратегічних кому-

нікацій, національно-

стей та релігій; соціаль-

ного захисту населення, 

органи місцевого само-

врядування (за згодою), 

райдержадміністрації – 

районні військові 

адміністрації, Коаліція 

1325 – Закарпаття 

2026 – 

2030 

роки 

Обласний 

бюджет 

500,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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підтримки постраждалих 

осіб та можливість 

отримати в них допомогу;  

доступ до правосуддя 

для постраждалих від 

сексуального насильства, 

пов’язаного із збройною 

агресією, зокрема 

надання постраждалим 

інформації про їх права, 

про те, як звернутися до 

правоохоронних органів, 

суду, отримати юридичну 

консультацію, скориста-

тися послугами юридич-

ного представництва; 

репродуктивне здоров’я 

постраждалих від сексуа-

льного насильства, пов’я-

заного із збройною 

агресією; 

досвід інших держав, 

які пережили війни, 

конфлікти та масові 

злочини проти людяно-

сті, щодо їх інструментів 

та підходів до виявлення, 

реагування та запобі-

гання сексуальному 

насильству, пов’язаному 

із збройною агресією 

22. Підвищення 

обізнаності жінок 

1) розроблення та поши-

рення інформаційних 

Департамент стратегіч-

них комунікацій, націо-

2026 – 

2030 
– – – – – – – 
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і чоловіків про 

запроваджений 

механізм надання 

репарацій по-

страждалим від 

сексуального на-

сильства, пов’я-

заного із зброй-

ною агресією, та 

про Реєстр збит-

ків, завданих агре-

сією російської 

федерації проти 

України 

матеріалів про механізм 

відшкодування збитків та 

репарацій постраждалим 

від сексуального насиль-

ства, пов’язаного із 

збройною агресією, серед 

надавачів послуг із 

запобігання та протидії 

сексуальному насильству, 

пов’язаному зі збройною 

агресією, на національ-

ному та місцевому рівнях 

нальностей та релігій 

облдержадміністрації – 

обласної військової 

адміністрації                                                  

роки 

РАЗОМ:   2026 –

2030 

роки 

Обласний 

бюджет 

2500,0 400,0 450,0 500,0 550,0 600,0 

 

 

 
 

 


